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DARUSSAFAKA CEMIYETI
31 MART 2018 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL 2. TOPLANTISI
TOPLANTI TUTANAGI

Dariigsafaka Cemiyeti’'nin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 31 Mart 2018 Cumartesi glinli saat 10.00'da,
“Dariigsafaka — TiM Show Center”, Dariissafaka Cad. Maslak, Sariyer, istanbul adresinde yapilmistir.

Toplantiya, 31.12.2017 tarihi itibariyle aidat borcu bulunmayan 472 Dariigssafaka Cemiyeti liyesinden 109
tyenin katildigi tespit edilmistir. (Ek.1) 24 Mart 2018 tarihli birinci toplanti giinlinde g¢ogunluk
saglanamamasi ve 31 Mart 2018 tarihinde gergeklestirilen ishu toplantinin ikinci toplanti olmasi nedeniyle,
Cemiyet TUzUglniin 22’nci maddesinin birinci fikrasinda dngérilen ¢ogunlugun saglanmasina gerek
olmadigl hususu goz éniinde bulundurularak toplantiya baslanilmistir.

Glindem maddelerinin goriisiilmesine gegildi.

Madde 1) Genel Kurul, Darilissafaka Cemiyeti Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Talha CAMAS'In acilis
konusmast ile agildi. Yénetim Kurulu Baskani Sn. Talha CAMAS agilis konusmasinda; ¢agdas uygarhk
hedefini éniimiize koyan Mustafa Kemal ATATURK ve silah arkadaslarini, Darlissafaka'nin kuruculari
Yusuf Ziya Pasa, Gazi Ahmet Muhtar Pasa, Sakizli Ahmet Esat Paga, Vidinli Hiiseyin Tevfik Pasa ve Ali
Naki Efendi'yi, Daruissafaka’ya bagislariyla ve hizmetleriyle katkida bulunanlar, bugiin aramizda
bulunmayan tiim Uyelerimizi, bagiscilarimizi, yoneticilerimizi, 6égretmenlerimizi ve calisanlarimizi
stkranla anarak sozlerine baslamak istedigini belirtti ve d&zveriyle gbrev yapan tim egitim
kadrosuna, Dariissafaka yoneticilerine ve calisanlarina, basta birlikte gorev yaptigl tim Yonetim
Kurulu ve Denetim Kurulu, Haysiyet Divani, Yiiksek Danisma Kurulu bagkan ve Uyelerine
tesekkirlerini sundu. Bir dnceki giin bu salonda, Dariigsafaka’nin kurulusunun 155. yildénimu
olmas! nedeniyle Darlissafaka Ogrencilerinin muhtesem bir performansina sahitlik ettiklerini,
Dariissafaka’nin kurulus hikayesi ve degistirdigi yasam oykilerini iceren “Dariigsafaka’ya Tesadiif
Edenler” isimli tiyatro oyununun ortackul dgrencilerince sergilendigini ve Darligsafaka’ya en glizel
155. yil yas armaganini onlarin verdigini belirtti. 30 Mart 1863 tarihinde Yusuf Ziya Pasa ve
arkadaslarinin yaktigi mesalenin tam 155 yildir {ilkemizin ve ¢cocuklarimizin gelecegini aydinlattigini,
adini tarihimize egitim alanindaki ilk sivil toplum kurulugsu olarak altin harflerle yazdiran
Dariigsafaka’nin 155. yil kurulus yildénim{niin hepimize kutlu olmasini diledigini belirtti.

Yonetim Kurulu Baskani Sn. Talha CAMAS'In acilis konusmasini miteakiben Genel Kurul Divan
Heyeti'nin secimine gegildi.

Divan Baskanligina Sn. Ergiin BANKOGLU, Baskan Vekilligine Sn. Siilleyman MORBEL, Katip Uyeliklere
Sn. A. Umit KIVMAN ve Sn. Oguz USLU, Oy Sayim Memurluklarina Sn. Faruk UGURLU, Sn. Atilla
OZBEY ve Sn. Nedret AVCI ATAK'in aday gosterilmesine iligkin 6nerge okundu. (Ek. 2)

Divan Heyeti i¢in baskaca bir nerge olmadigindan, acik oylamayla Divan Heyeti’'nin secimi yapild.
Yapilan acik oylama sonucunda; Divan Baskanligina Sn. Ergiin BANKOGLU, Bagkan Vekilligine Sn.
Siileyman MORBEL, Katip Uyeliklere Sn. A. Umit KIVMAN ve Sn. Oguz USLU, Oy Sayim
Memurluklarina Sn. Faruk UGURLU, Sn. Atilla OZBEY ve Sn. Nedret AVCI ATAK'In secilmelerine oy
birligi ile karar verildi.

Divan Basgkani'nin daveti tzerine, Genel Kurul giindeminin 1. maddesi uyarinca Atatiirk ve silah
arkadaslari ile Dariigsafaka'yl kuranlar ve bagislariyla ve hizmetleriyle Darligsafaka’ya destek
olanlardan hayatta bulunmayanlar icin saygi durusunda bulunuldu, istiklal Marsi okundu.
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Madde 2) Divan Heyeti’'ne Genel Kurul tutanaklarini imzalama yetkisi verilmesine oy hirligi ile karar
verildi.

jlan edilen giindem okundu, giindeme ilave edilmek istenen herhangi bir hususun olup olmadig
haziruna soruldu. Giindeme yeni madde eklenmesine iliskin herhangi bir énerge sunulmadi ve
mevcut glindem maddeleri kesinlestirilerek toplantiya devam edildi.

Madde 3) 2017 yili faaliyetleri ve hesaplari hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bilango ve
Gelir — Gider Kesin Hesaplar siiresi i¢cinde liyelere gonderildiginden, okunmus sayllmasina oy
birligi ile karar verildi ve miizakere edildi.

S6z alan Yonetim Kurulu Baskani Sn. Talha CAMAS; géreve geldikleri giinden bu yana her zaman
kamuoyuna karsi seffaf, hesap verebilir, adil, glivenilir ve stirdiiriilebilir olmaya galistiklarini, bunlarin
vazgecilmez ilkeleri oldugunu ve higbir kosulda bunlardan taviz vermediklerini belirtti ve 2013 yilinda
bagimsiz kurumsal derecelendirme galismasi yaptiran ve baslangig notu 8,4 olan Tiirkiye'nin egitim
alanindaki ilk sivil toplum kurulusu Dariigsafaka Cemiyeti'nin, 2018'de notunu 9,50'ye yiikselttigini
acikladi. Esitlik ilkesi izerine misyonunu oturtan Dariissafaka’nin, tarihi boyunca aldigi her kurus
bagisi toplumsal bir emanet olarak goérdigunii ve bunun hesabini topluma verdigini belirterek,
kendilerinin de alti yildir bu ¢alismayi yaptirarak, zaten Cemiyetimizin kurulusundan bu yana var olan
seffaf ve hesap verebilir yapisini kurumsallastirdiklarini ifade etti. 2007 yilinda altini imzalayarak tim
tUyelerle paylastiklari Darlissafaka Yeniden Hareketinin “S6z Veriyoruz!” adl bir manifestosunu hep
bas ucglarinda tuttuklarini belirtti. 1863’ten beri nitelikli egitimde firsat esitliginin sembolii olan
Darlissafaka’nin 2017 yilinda da iyiligin, kardegligin, diirtistliigiin, umudun ve aydinlik bir Tlirkiye igin
var glicliyle calismanin yiceltildigi bir yuva olmaya devam ettigini soyledi. Uygulamasina 2016
yilinda bagladiklari “2015 — 2020 Stratejik Plan” dogrultusunda, tim cahsmalarini hiz kesmeden
devam ettirdiklerini belirtti. 10. yilini geride birakan, {ilkemizin egitim alanindaki en uzun soluklu
sosyal sorumluluk projesi “81 ilden 81 Ogrenci” kapsaminda Tiirkiye Is Bankasi'nin tim giderlerini
Ustlendigi Darlssafakali 6grenci sayisinin 618’e yiikseldigini, Tiirkiye'nin yarinlarina yapilan en bliyiik
yatirnm olan 81 ilden 81 Ogrenci Projesi’'nin, 2017’de {i¢ yil daha uzatildigini belirtti ve 155. yilimiza
bu denli giiclii ulasmamiza yaptigi degerli katkilardan dolayi Tiirkiye Is Bankasi'na bir kez daha
sonsuz tesekkiirlerini sundu. 2017 yilinda gelirlerin biitgelenen rakamin %13 (izerinde gerceklestigini
ve giderlerin ise biitgelenen rakamin %4 altinda oldugunu belirtti ve biitge disiplini agisindan 2017
yilinin basarili bir yil oldugunu agikladi. 2017 yilinda 120 yeni &grencinin ailemize katildigini ve 66
ogrencimizin de mezun oldugunu, mezunlarin 62'sinin lisans programlarina yerlestigini ve
tiniversiteye yerlesmede genel basari oraninin %95 oldugunu, bir mezunumuzun yiiksek 6grenimini
yurtdisinda sirdiirme tercihini kullandigini, 3 mezunun da bu sene istedikleri yerleri kazanmak igin
tekrar sinava girecegini belirtti. 2016 yili mezunumuz ve istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi 2. sinif
dgrencisi olan Ulkii Sarikaya’nin “Sanssiz baslayan yasamima biiydlii bir dokunus yapti Dariissafaka.
insan, icine dogdugu hayati secme sansina sahip dedil ama Dariissafaka bana yasamak istedigim
hayati yaratma sansini verdi. 'Béyle gelmis béyle gider', 'alin yazisi', ‘kader' gibi anlayislara boyun
edmememi, hayatin ashnda her zaman yeni baslangiglara gebe olabilecedini gérmemi saglad:."
sozlerini aktardi ve 2018'de daha ¢ok ¢ocugumuzun yasaminda biiyllii dokunuslar yaratabilmeyi
arzu ettiklerini ve bu yolculukta yanimizda olanlara Cemiyetimiz ve &grencilerimiz adina sonsuz
tesekkiirlerini sundugunu ifade etti. Darlissafaka’nin 155. yilinin degisik etkinliklerle kutlanacagini ve
ilk etkinlik olarak 6 Nisan 2018 tarihinde Is Sanat Kiiltiir Merkezi’nde, diinyanin en 6nemli piyanist ve
bestecileri arasinda g6sterilen Sn. Fazil SAY'In Dariissafaka Cemiyeti yararina verecegi hir bagis
konserinin olacagini belirtti. Daha sonra, 2017 yili cahsmalarinin kisa bir 6zeti olarak hazirlanan bir
filmi haziruna sundu.

2017 ¢aligmalarina yonelik filmde;
- Darligsafaka Egitim Kurumlar ile ilgili olarak; Ogrenciler ve akademik kadro bilgileri, DEK
Déniisiim Yol Haritasi ve 6grencilere yonelik hedefler,
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- Egitimde ve yasamda teknoloji kullanimi (iPad ile egitim, STEM egitimi, Makers egitimi, Kodlama
egitimi, Yapay Zeka egitimi),

- Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, kisisel gelisimine yonelik faaliyetler,

- Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi gesitli basarilari,

- Dariissafaka Egitim Kurumlar’'nin etkinlikleri,

- Tirkiye is Bankasi'nin “81 ilden 81 Ogrenci” projesi,

- Dariissafaka Rezidanslari bagisel bilgileri, rezidanslardaki yasam ve etkinlikler,

- 2017 yili bagis bilgileri ve kaynak gelistirme ¢aligmalari,

- Kurumsallasma galigmalari,

- Kurumsal iletisim faaliyetleri,

- Egitim Kurumlari, Rezidanslar ve Cemiyet’e iligskin insan kaynaklari bilgileri,

- Hukuk biriminin calismalari,

- Teknolojik yatirimlar,

- Dariigsafaka Spor Kuliibii’'niin basarilari,

hakkinda bilgiler sunuldu ve Darlissafaka'nin 155. yilina 6zel olarak 6grenci ve 6gretmenler

tarafindan hazirlanan Darilissafaka Marsi videosu izlenerek tim hazirun tarafindan Dariissafaka

Marsi ayakta okundu.

Soz alan Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Sn. Cem SIPAL; “2017 Gelir-Gider Kesin Hesaplar” hakkinda
sunum vyapti. Gelirler icerisinde Rezidanslardan elde edilen protokol gelirlerinin en yiiksek pay ile
49,8 Milyon TL tutarinda gergeklestigini, bu tutar icinde mevcut rezidans sakinlerinin serbest
bagislarinin da bulundugunu, 2017 yilinda kurumsal bagislarin 34,4 Milyon TL tutarinda oldugunu ve
bu tutar iginde Tiirkiye ig Bankasi'nin énemli katkisinin bulundugunu, bireysel bagislarin 24,7 Milyon
TL tutarinda, serbest vasiyet ve taginmaz bagiglarinin 14,1 Milyon TL tutarinda olustugunu, Cemiyet
varlik yénetimi gelirleri ile diger gelirlerin de bulundugunu belirterek, 2017 toplam gelirlerinin 138,4
Milyon TL olarak biitgenin %13l lizerinde gergeklestigini acikladil. 2017 yilinda Dartissafaka Egitim
Kurumlari’'nin 36,6 Milyon TL, Rezidans’larin 37,0 Milyon TL, Cemiyet Merkezi'nin 11,6 Milyon TL ve
burs giderleri olarak 1,2 Milyon TL tutarinda giderlerinin olustugunu ve giderler toplaminin 86,3
Milyon TL olarak, biitgelenen tutarin %4 oraninda agagisinda oldugunu belirtti. 2017 yili gelir — gider
farkinin 52,1 Milyon TL olarak gergekleserek, gelir fazlaligi yaratildigini, bu basarinin sadece bu yil ile
sinirlandiriimamasi gerektigini, gegmis 10 yillik dénemin bir basarisi oldugunu belirtti. Rezidanslarin
gelir — gider analizi yapildiginda, 17,9 Milyon TL tutarinda gelir fazlaligi vererek okula kaynak
yaratildigini, Cemiyet Merkez Giderlerinin toplam gelirlere gére oraninin %8,35 oldugu, bu oranin
%10'un altinda olmasina biiylik &nem verdiklerini, giderlerin biyiik cogunlugunun okul ve
rezidanslar igin oldugunu belirtti. 2017 yilini, bankalara olan tim TL bor¢larini kapatarak
tamamladiklarini, doviz tarafinda ise Amerikan Eximbank’a olan borcun halen devam ettigini, ancak
borg tutarinin %50'sinden fazlasinin ellerinde hazir olarak tutuldugunu, orta vadede finansal
yonetim agisindan herhangi bir olumsuzluk gdrmediklerini belirtti ve 2017 yili sonunda
Dariigsafaka’nin varlklarinin toplaminin 1.150 Milyon TL tutarinda olustugunu, bu tutarn icinde ¢ok
onemli bir cogunlugun gayrimenkul varliklari ve ézellikle hizmet binalarinin oldugunu agikladi.

Divan Bagkani 2017 yili faaliyetleri ve gelir — gider kesin hesaplari ile ilgili s6z almak isteyen Gye olup
olmadigini sordu.

Séz alan Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Davut OKUTCU; bu genel kurulun ardindan Yonetim Kurulu’ndaki
gorevinden, siresi doldugu ve yeniden aday olmadigi igin aynlacagini, bu karara agirlikla saglik
nedenleriyle yaklasik bir yil 6ncesinden vardigini ve bir kisim arkadaslaryla da bu dislncesini
onceden paylastigini belirterek, bugiin Darligsafaka Cemiyeti tGyeliginin 30. yil doniimii oldugunu, bu
stirede 1 yil (1990) Cemiyet Yonetim Kurulu Yedek Uyesi, 1999-2002 ve 2009-2018 yillarinda da
toplam 12 yil Cemiyet Yonetim Kurulu lyesi olmak tzere toplamda 13 yil kendisini yetistiren kuruma
hizmet ettigini ifade etti. Bazi olaylar nedeniyle Dariigsafaka’nin en zor zamanlarinda, Darligssafaka
igin ¢oziim yollari aradigini, iktisadi Kalkinma Vakfi (IKV) Baskanligi déneminde sik araliklarla Yavuz
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SEREMETOGLU, Zekeriya YILDIRIM, Hayri CEM, Besir OZMEN ve bir kisim arkadaslar ile KV ofisinde
toplantilar diizenledigini, céziim yollari arastinip girisimlerde bulunduklarini, genel kurullarda ismet
KASAPOGLU ve Zekeriya YILDIRIM agabeyleri ile birlikte Dariissafaka kamuoyunun sesi olduklarini
belirtti. Bu ¢alismalarin, o dénemde baskani oldugu Dariissafakallar Dernegi’'ndeki ¢alismalarla ve
Dariissafakalilarin  sahiplenmesi ile Darlissafaka Yeniden Hareketine evrildigini ifade etti.
Dariissafaka Cemiyeti yonetiminin 2007'den itibaren yenilendigini, 10 vyilda Darligsafaka
Cemiyeti'nde ve kurumlarinda birgcok yenilik ve olumlu gelismelere sahit olduklarini, bu giizel
sonuclara imza atan Yonetim Kurulu'nun bir parcasi olmaktan da gurur duydugunu, bu dénemde
belki de en 6nemli katkisinin “Ogrenci Segme, Kayit ve Kabul Komisyonu” Baskani olarak okula kabul
edilen adaylarin segiminde slbjektifligi en aza indiren, miimkiin oldugunca adil segme siireci ve
sisteminin kurulmasina oncililk etmesi oldugunu belirtti. Kurumlarin kalici, makamlar ve hizmet
edenlerin gelip gecici oldugunu, vakti geldiginde kendilerinden sonra bayragl daha yiikseklere
tasiyacak gencglere devretmenin de bir onur oldugunu ve kendisinin simdi bu onuru ve gururu
yasadigini ifade etti. Burada Yonetim Kurulu’'na veda ettigini agiklarken, iceride veya disarida oldugu
fark etmeden, daima Darlissafaka’ya, kendisini yetistiren bu kutsal kuruma hizmet etmekten geri
durmayacaginin bilinmesini istedigini, kurumsal olarak Dariissafaka Cemiyeti Yiiksek Danisma
Kurulu’nda ve saghgi elverdigince de bazi komisyonlarda hizmet vermeye devam edecegini belirtti.

Madde 4) Denetim Kurulu Raporu, Denetim Kurulu liyesi Sn. Vedat BAYRAK tarafindan okundu. Divan
Baskani sdz almak isteyen liye olup olmadigini sordu.

S6z alan Sn. Oguz TUNC; Denetim Kurulu raporu igin séz almadigini, yillardir Dariissafaka’ya biiylik
fedakarlkla hizmet eden bugilinkli Yonetim Kurulu basta olmak lizere Denetim Kurulu Gyeleri ve
diger arkadaslara tesekkiirlerini sunmak igin s6éz aldigini belirtti ve Dariissafaka’nin birgok
toplantilarina katildigini ve faaliyetleri ile ilgilendigini, ama yillardir bugiinkii Yonetim Kurulu'nda
gorev alan arkadaslan kadar Darilissafaka’ya hizmet etmis arkadaslari bulmanin giic oldugunu
bildigini, kendilerine hazirunun huzurunda tesekkiirlerini sundugunu ifade etti.

Madde 5) 2017 yili faaliyet ve hesaplari hakkinda Yonetim Kurulu Raporu ile Denetim Kurulu Raporunun
miizakerelerinin tamamlanmasini miteakiben;
a) Yapilan agik oylama sonucunda, Yonetim Kurulu Raporu, 2017 yil Bilangosu ve Gelir — Gider
kesin hesaplari oy birligi ile kabul ve tasdik edildi. Ayrica, yapilan agik oylama sonucunda
Yonetim Kurulu Uyeleri ayri ayri oy birligi ile ibra edildiler.
b) Yapilan agik oylama sonucunda Denetim Kurulu Raporu ve Denetim Kurulu Uyeleri ayri ayri
oy birligi ile tasdik ve ibra edildiler.

Madde 6) 2018 yili Biitge tasarisina ait gelir ve cari gider tahminleri ile Yonetim Kurulu'nca &nerilen
yatinm giderleri tahminlerinin gérisiilmesine ve 2018 yil Biitge teklifinin onaylanmasina gegildi.
2018 yili Biitge tasarisi Genel Kurul daveti ve Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile birlikte siiresi iginde
Uyelere gdnderildiginden, okunmus sayllmasina oy birligi ile karar verildi.

2018 yili biitgesi ile ilgili olarak Yonetim Kurulu adina agiklamalarda bulunmak lizere soz alan
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Sn. Biilent TOPBAS, 2018 yili yatirimlari ve biitce hakkinda bir sunum
yapti. Sn. Bllent TOPBAS sunumunda; DEK ddnlisim programi kapsaminda BT altyapi ve st yapi
projeleri (ortaokulda ve lisede iPad ile egitim, IMac laboratuari, DEKSIS yazilimi, STEM bazl egitim,
kulip cahsmalar) ile kampiisiin fiziki sartlarinin iyilestirilmesi (¢cati ve pencere tadilatlari, taseronun
Ustlenecegi camasirhane yatirimi, bakim onarim projeleri, teknik ekipman revizyonu) konularinda
bilgiler sundu. Ayrica, tim rezidanslardaki ve Cemiyet merkezindeki asansérlerin kapsaml
revizyondan gecirilmesi, aksam ve fiziki sartlar olarak giincellenmesi, Urla’da ek oda yapimi ve cay
salonu, hobi odasi, genel kullanim alanlarinda iyilestirmeler yapilmasi, Maltepe’de giris alaninin
venilenmesi, yesil alan yaratilmasi, ¢ay salonu, ortak kullanim alanlarinda iyilestirmeler yapilmasi,
oda tefrisatlarinin yapiimasi, Maltepe Ozel Bakim Unitesi’nin Iktisadi isletme biinyesinde yeni bir
binaya taginarak kapasitesinin artirilmasi ve fizzg“ rtlarinin iyilestirilerek istanbul Ozel Bakim

% /% g) %LA/ (4/11)



|

¥

)

Dartissafaka
1863 CEMIYET

Merkezi olarak yeni 6zel bakim tinitesinin olusturulmasi, Urla Yasam &rneginde oldugu sekilde ayhkli
bakim modelinin istanbul’da kurulmasi yoniindeki yatirim projeleri hakkindaki bilgileri aktardi. Okul
kampiis alaninda kiralanabilecek alanlara yonelik; haklarimizin korunacagi sekilde ruhsat ve insaat
hakkinin elde edilmesi amaciyla proje cizimi ve belediyeye basvurularin baslatiimasi, mimari proje
icin firma sec¢imi ve galismalarin baglatiimasi, gelir saglama modeline ydnelik olarak alt kiralama
vapilabilecek kurumlar ile anlagsmalarin tamamlanmasi yoniinde ¢alismalar yapilacagini belirtti. Bu
alan igin ongoriilen proje gerceklestirildiginde, kiraya verebilecekleri iki tane potansiyel kiracinin
bulundugunu ve buradan elde edilecek kira gelirleriyle varlik gelirlerinin 11 Milyon TL'den 35 Milyon
Tl'ye vyiikselebilecegini ve boylece egitim giderlerin yaklasik %80'ninin varlk gelirleriyle
karsilanabilecegini acikladi. 2018 yili yatinnmlar biitgesinde DEK Donlisiim Projesi 2.787, insaat isleri
6.220, projeler 3.046, demirbaslar 1.470, bilgi islem 784 ve haklar 15 Bin TL olmak lizere Cemiyet
yatinmlari toplaminin 14.422 Bin TL tutarinda gergeklesmesinin ve ayrica 6zel bakim projesi igin
iktisadi isletme tarafinda 5.000 Bin TL tutarinda bir yatiim harcamasinin éngoriildigiini belirtti.
2018 yih biitge tekliflerinde 158,2 Milyon TL gelir, 102,7 Milyon TL gider dngordiklerini ve hdylece
55,4 Milyon TL gelir fazlasi olusturulmasinin hedeflendigini acikladi. Gelirlerin 39,1 Milyon TL'sinin
kurumsal bagislardan, 38,8 Milyon TL'sinin bireysel bagislardan, 16,7 Milyon TL'sinin vasiyet ve
tasinmaz bagiglarindan, 44,2 Milyon TL'sinin rezidans gelirlerinden, 10,9 Milyon TL'sinin kira gelirleri
olan varlik yonetimi gelirlerinden olugmasinin hedeflendigini belirtti. 2018 gider bitgesinin 45,1
Milyon TL'sinin Dariigsafaka Egitim Kurumlar giderleri, 42,4 Milyon TL'sinin rezidans giderleri, 14
Milyon TL'sinin Cemiyet Merkezi giderlerinden olugacaginin beklendigini belirterek gelir — gider farki
olarak 55,4 Milyon TL gelir fazlalig olusacagini aciklad.

2018 yili stratejik hedefleri ile ilgili olarak Yénetim Kurulu adina agiklamalarda bulunmak izere soz
alan Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Sn. M. Hakan TAHIROGLU; Stratejik hedefleri dogrultusunda
Daruigsafaka Egitim Kurumlari igin vizyonlarinin “Egitimde firsat esitligi saglayarak Tiirkiye’nin saygin
ve en iyi egitim kurumlari arasinda olmak ve Yasam boyu ddrenen, evrensel dederleri benimsemis,
ozglivenli lider bireyler yetistirmek” oldugunu ve bu amagla uygulamaya aldiklar Darlissafaka Egitim
Kurumlari Déniisiim Projesi kapsaminda 2018 yili hedeflerinin Pozitif Okul iklimin giiglendirilmesi,
akademik kadronun gelisimine yatirim, egitimde teknoloji kullanimi igin altyapit yatirimlarinin
tamamlanmasi, DEKSIS (DEK School Information System) yaziimin tiim fazlarinin tamamlanmasi,
Dariissafaka Ozel Miifredati yazilimi, her ¢alismanin prosediire bagh olmasi ve mezunlarla iligkilerin
giiglendirilmesi oldugunu belirtti. Bagis ve Kaynak Gelistirme igin vizyonlaninin “Dariissafaka
Cemiyeti misyonuna katkida bulunan tiim badis kaynaklarini gelistirerek badis gelirlerinin
sirdiirtlebilirligini saglamak” oldugunu belirtti ve bu amagla 2018 yilinda kurumsal bagisci sayisinda
ve bagis miktarinda artis saglamak, kurumsal bagislarda strdirilebilirligi saglamak, kurumsal
bagiscilar ile bagis harici isbirliklerini gelistirmek, diizenli bireysel bagisci sayisini artirmak, bagiscilar
ile yakin temas kurarak bagisgi baghhgmni artirmak, teknolojik altyapinin gelistirilmesi ve stratejik
kararlarda yonlendirici veri akisi saglanmasi, bireysel bagis¢i fonlari olusturmak suretiyle okul ve
Uiniversite burslari igin kaynak olusturmak, seffaf yonetim ile bagiscilar igin adlarini yasatma vasitasi
olacak fonlar kurmak oldugunu belirtti. Varlik ydnetimi konusunda vizyonlarinin “Dariissafaka
Cemiyeti varliklarini ve bagiscilarinin sagladigi kaynaklari verimli kullanarak fon siirekliligi saglamak”
oldugunu belirtti ve bu amacgla portfdy yonetimi mantigl ile kiglk parcall ve verimsiz
gayrimenkullerin elden ¢ikarilarak uzun vadeli getiri saglayacak yatirnimlar yapiimasi, portféy degerini
artiracak yenilemelerin yapilmasi, diizenli ve yiiksek kira getirisi saglayacak gayrimenkullerin edinimi,
dustik kira getirili gayrimenkullerin farkli sekilde degerlendirilmesi, gayrimenkul y&netim
maliyetlerinin disirilmesi oldugunu ve nakit — menkul kiymet yénetiminde de piyasalarin yakindan
takip edilerek, giincel sartlara ve ana amacimiza en uygun portfdy yapisinin olusturulmasi, nakit
dengesinin titizlikle takip edilmesi, kullanilan enstrimanlarin g¢esitlendirilmesi oldugunu belirtti.
Ayrica; 1,000’e yaklasan 6grenci, 500’e yaklasan rezidans tyesi ve 700’( askin ¢aligani ile birden gok
alanda faaliyet gosteren Darlssafaka Cemiyeti'nin operasyonel verimliligini artirmak vizyonlari
cercevesinde de Darlissafaka Cemiyeti merkez organizasyonunun, varlik y&netimi ve destek
birimlerinin BT altyap! verimlilik ve etkinliginin arttigimasinin hedeflendigini; calisanlarin kuruma
aidiyetini, STK'da ¢alisma ve gider yonetimi bilj irmaya, c¢alisanlarin kurumun gondllii marka
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temsilcileri olarak calismalarini saglamaya cahlstiklarini ifade etti ve kamuyla ¢ozilmesi gereken
konulara bu sene agirlk verilecegini belirtti.

Yonetim Kurulu'nun 2018 yil biitge teklifi ile ilgili agiklamalan sonrasinda sz alan Sn. Adnan SENEL;
kamuyla olan iligkiler cercevesinde uzun vadede, 6nemli bir getiriye donlisebilecek alanlarda, Urla
benzeri yerlerde, merkez disinda olan yerlerden arazi satin alinabilmesi halinde Dariligsafaka’nin
ileride 6nemli getiriler elde edebilecegini belirtti ve ayrica siirekli gelir getirici olmasi amaciyla
merkezi bir yerde benzin istasyonu yatirimi yapilabilecegini ifade etti.

Mizakereler sonrasinda, genel kurul davetiyle birlikte siiresi icinde lyelere g&nderilen 2018 yili
Biitce tasarisi acik oya sunuldu. Yapilan agik oylama sonucunda 2018 yili Blitce tasarisi oy birligi ile
kabul edildi.

Divan Bagkani, Genel Kurul gériismelerine 45 dakikalik bir ara verildigini bildirdi.

Madde 7) Gilindem’in 7. Maddesi geregince 2018 yili Biitcesi toplam giderlerinin hangi oranda
asilabileceginin belirlenmesi ve boliimler ile gider fasillari arasinda aktarma yapilabilmesi hususunda
Yonetim Kurulu’na yetki verilmesinin goriisiilmesine gecildi.

Genel Kurul daveti ile Uyelere gonderilen 2018 yil Biitge teklifinde talep edilen yetkiler Divan
Baskanligi'nca okundu. Yonetim Kurulu’nca talep edilen yetkiler arasinda yer alan;

- Biitcede 6ngoriilen yatirim ddeneginin kullanilmasi,

- Varlik yonetimi ile ilgili dnemli projeler igin; proje, danismanlk, harita-kadastro ve gerekli

fizibilite calismalari gibi hizmet alimlarinda biitgede dngériilen yatinm ddeneginin kullaniimasi,

hususlarinin da yer aldigl, ancak s6z konusu yetkinin onaylanan 2018 yili biitgesi ile Yonetim
Kurulu’na verilmis oldugu Divan Baskani tarafindan agiklandi. Yénetim Kurulu s6z konusu yetkilerin
bir kez daha ayri bir sekilde verilmesinin yararl olacagini belirtti.

Divan Baskani s6z almak isteyen lye olup olmadigini sordu. S6z alan olmadi. Agik oylamaya gegildi.
Yapilan acitk oylama sonucunda Yoénetim Kurulu'na;

a) Finansman giderlerinin bankalarca kredilere uygulanan faiz oranlari nispetinde, diger gider
odeneklerinde ise azami %5 oraninda asilabilmesi yetkisi verilmesi,

b) Bolumler ve gider fasillari arasinda aktarma yapilmasi yetkisi verilmesi,

c) Biitgede 6ngoriilen yatirim 6deneginin kullanilmasi yetkisi verilmesi,

d) Varlik yonetimi ile ilgili 6nemli projeler icin; proje, danismanlik, harita-kadastro ve gerekli
fizibilite calismalari gibi hizmet alimlarinda biitcede ongoriilen yatirnm 6deneginin
kullanilmasi yetkisi verilmesi,

oy birligi ile kabul edildi.

Madde 8) Giindem’in 8. Maddesi geregince 2018 yili i¢cin borglanma limitinin Ust siniri ile borglanma
usullerinin karara baglanmasi ve bu konuda Yonetim Kurulu’'na yetki verilmesinin gorisiilmesine

gecildi.

Genel Kurul daveti ile Giyelere gonderilen 2018 yili Bitge teklifinde talep edilen yetkiler Divan
Baskanligl'nca okundu. Divan Basgkani s6z almak isteyen {ye olup olmadigini sordu. S6z alan olmadi.

nucunda Yonetim Kurulu’na; 2018 yilinda biitcelenen
iderleri karsilamak amaciyla en fazla 5 Milyon TL yeni

Acik oylamaya gegildi. Yapilan agik oylama
gelirlerin gergeklesmemesi Elinder'car'
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bor¢lanma yapilarak isletme finansmanin saglanmasi konusunda yetki verilmesi oy birligi ile kabul
edildi.

Madde 9) Gilindem’in 9. Maddesi geregince hukuki ihtilaflara baglh olarak ya da mevzuat geregi resmi
makamlara verilmek zere ihtiya¢ duyulmasi halinde bankalardan teminat mektubu alinmasi ve bu
teminat mektuplarinin ek borclanma limiti disinda tutulmasi icin Yonetim Kuruluw'na yetki
verilmesinin gorlsilmesine gegildi. Divan Baskani s6z almak isteyen tye olup olmadigini sordu. S6z
alan olmadi.

Acik oylamaya gecildi. Yapilan agik oylama sonucunda Yénetim Kurulu’na hukuki ihtilaflara bagh
olarak ya da mevzuat geregi resmi makamlara verilmek lzere ihtiyag duyulmasi halinde
bankalardan teminat mektubu alinmasi yetkisinin verilmesi ve bu teminat mektuplarinin ek
bor¢lanma limiti disinda tutulmasi oy birligi ile kabul edildi.

Madde 10) Giindem’in 10. Maddesi geregince gayrimenkul satin almak, satmak ve {izerlerine ipotek tesis
etmek lizere Yonetim Kurulu’na yetki verilmesinin gériistilmesine gecildi.

Divan Baskani s6z almak isteyen liye olup olmadigini sordu. Herhangi bir lye séz almadi. Yapilan
actk oylama sonucunda, gayrimenkul satin almak, satmak ve lizerlerine ipotek tesis etmek icin
Ydnetim Kurulu’'na yetki verilmesi oy birligi ile kabul edildi.

Madde 11) Gindem’in 11. Maddesi geregince “Darlissafaka Bilgilendirme Politikalari ve Dariissafaka
Etik ilkeleri”nin sunulmasina gegildi.

So6z alan Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Sn. Cem SIPAL; Dariissafaka Cemiyeti Yénetim Kurulu
tarafindan, kurumsal yonetim ilkeleri dogrultusunda, basta bagiscilar, tyeler, veliler ve ¢alisanlar
olmak fzere tiim kamuoyunun dogru bilgilendiriimesini saglayacak etkin bir bilgilendirme
politikasinin hazirlandigini belirtti. Cemiyetin kurumsal internet sitesinde yayinlanan ve kamuoyu ile
paylasilan bilgilendirme politikasi kapsaminda, kamuoyunu bilgilendirme yontem ve araglarinin
belirtildigini, ¢ikan haberlerde izlenecek prosediirlerin belirlendigini, Cemiyet paydaslarinin ve
kamuoyunun bilgi alma haklarinin ayrintili olarak agiklandigini ifade etti. Dariigsafaka Etik ilke ve
Kurallar’na, Cemiyet ¢alisanlari ile birlikte 6grenciler, mezunlar ve bagiscilarin dahil edildigini, tim
Darlgsafaka Ailesi kapsaminda ele alindigini, bu kurallarda misyon, vizyon, temel degerler ve yol
gosterici ilkeler ¢ercevesinde, tiim ailenin Gzerine disen sorumluluklarinin agiklandigini; Etik Kurul
yapisi olusturuldugunu ve galisma prensiplerinin belirlendigini; Yonetim Kurulu onayh Etik ilke ve
Kurallarin Cemiyetin kurumsal internet sitesinde yayinlanmakta oldugunu, tim c¢alisanlara hem e-
posta hem de yazih dokiiman halinde imza alinarak teslim edildigini ve ise giris evraklarina dahil
edildigini belirtti.

Madde 12) 2018 yili Gyelik aidatlarinin tespiti igin goriigmelere gecildi. Divan Baskani’nca bu konuda bir

onerinin olup olmadigi soruldu.

Soz alan iiyeler 2018 yil liye aidatlarinin;
- 2017 yilinda oldugu gibi 250.-TL ile,
- 300.-TL,
olarak belirlenmesi yéniindeki gériis ve dnerilerini sundular.

2018 yili Uye aidatlarinin tespitine iliskin bagkaca bir dneri olmadigindan, her iki 6nerinin ayri ayri
acik oyla oylanmasina gegildi.

Uye aidatlarinin tespitine iliskin ayri ayri yapilan oylama sonucunda, 2018 yil tiyelik aidatinin 300.-

TL (Ugyliz Tiirk Lirasi) olarak belirlenmesine oy oklugu ile karar verildi.
Q? A'\ (7/11)
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Madde 13) Dilek ve temenniler bélimiine gegildi. S6z alan Sn. ismet AKTEKIN; yurtdisinda okuyan 6grenci
sayist 2016 yilinda 2 iken, 2017 yilinda 1’e distigiind, kapsaml ve Avrupa ¢apinda egitim veren
Darlissafaka’dan daha fazla Ogrencinin yurtdisindaki lisans ve yiksek lisans olanaklarindan
yararlanmasi gerektigini, Turk Egitim Vakfi'nin (TEV) yurtdist burslarindan yararlanilabilecegini
belirtti. Ayrica bagis yapmak isteyen ancak Dariissafaka’nin ulasamadigi pek ¢ok bireysel bagisginin
bulundugunu belirterek, Moda Deniz Kullibii veya Bliylik Kullip gibi yerlerde Dariissafaka tanitimi
yapilabilecegini ve bdylece potansiyel bagiscilara ulagilabilecegini belirtti.

Sz alan Sn. Davut OKUTCU; yurt disina 8grenci génderme konusunda, 8grencinin %100 burs
kazanmasi veya kendi aile kaynaklari ile yurt disinda egitimine devam edebilme durumunun olmasi
halinde buna karsi c¢ikilamayacagini, ancak Dariissafaka Cemiyeti'nin liseyi yeni tamamlamis bir
ogrenciyi yurt disina génderme c¢abasini sahsen olumlu karsilamadigini, Turkiye'de lisans
programlarinda en iyi egitimi alma imkanlarinin bulundugu, asil olarak yurt disinda lisansiistil
egitimlerin daha ¢ok dnemsenmesi gerektigini belirtti ve TEV'in her yil 100 6grenciyi yurt digina
lisansiistll programina ve onun oOtesinde doktora programina gonderdigini, basarili ve yetenekli
cocuklarimizin TEV burslarini alabilecegini, TEV'in yurt disi burslarindan ilk defa kendisinin ve
sonrasinda Firat TEKIN kardesinin yararlandigini, yurt disindaki lisansiistii programlarin kisilere
olumlu katkilari olabilecegini ama lisans programlarina gidip de tamamen asimile olmus bir grup
yaratmanin karsisinda oldugunu ifade etti.

SOz alan Sn. Nihat YALCINKAYA; okudugu bir kaynaga gore Fransa’da, 6 yasinda baslayan ve 16
yasinda biten egitim programlarina iliskin aldiklari bir kararla egitim basglangic yasinin 3’e
indirildigini, Cin'de tliim cgocuklarin kreslerde egitime basladigl, egitim yasinin bizlerde de 3'e
indirilmesi icin bir faaliyette veya ¢alismada bulunmamiz gerekebilecegini belirtti.

S6z alan Sn. Cenap KORKMAZOGLU; Dariissafaka’da bagisci olarak 16. yilini doldurmak iizere
oldugunu, ayni zamanda 93 yasina girmek (izere oldugunu, 16 yillik siire iginde her Genel Kurul'da
bu giizide topluluga hitap etme imkaninin oldugunu, Yénetim Kurulu tyeliginden ayrilan Sn. Davut
OKUTCU niin agiklamalarina ilave olarak kendisinin de bilgiler vermek istedigini, bundan 11 yil énce
Dariissafaka’nin ¢ok sikintil durumlarda oldugunu, ancak Sn. Zekeriya YILDIRIM ve Sn. Besir OZMEN
basta olmak (zere idealist arkadaslariyla birlikte 1 sene icinde muazzam bir program hazirlayarak ve
bitiin Genel Kurul tiyelerini tatmin edecek sekilde bilgiler verdikten sonra, Genel Kurul Giyelerinin oy
coklugu ile yonetime geldiklerini, 11 sene miiddetle Sn. Zekeriya YILDIRIM baslangici ile baslayan bu
ciddi ve diiriist yonetimin Sn. Talha CAMAS'In Yonetim Kurulu Baskanhgr'ni devralmasiyla birlikte
basariyla devam ettigini ve bugline ulastigini belirtti. Darlissafaka Cemiyeti mensuplarinin ve bu
camianin iginde olan herkesin gelecege ait highir endisesinin bulunmadigini, ciddi ve diriist bu
yonetimin bundan sonra daha da ileriye devam edebilmesi icin Sn. Zekeriya YILDIRIM ve Sn. Talha
CAMAS'In himayeleri altinda yeni yoneticilerin ayni ciddiyetle ve diriistlikle bu yonetim anlayisini
devam ettirmelerini diledigini ve Sn. Zekeriya YILDIRIM ile Sn. Talha CAMAS’tan ellerini Darligsafaka
Cemiyeti {izerinden ¢ekmemelerini istirham ettigini ifade etti. Kendisinin Tiirkiye is Bankasi’nin
kurulusu olan Milli Reaslirans emeklisi oldugunu, Darlissafaka’ya katildigi 16 yildan bu yana Tirkiye
is Bankasi’'nin Dariissafaka iizerindeki koruyucu mevcudiyetinin kendisine gurur verdigini, Tiirkiye Is
Bankas’’nin Dariissafaka’ya gosterdigi biiyiik himaye ve lutuflardan dolayi biitiin Tiirkiye Is Bankasi
yoneticilerine minnet ve slikranlarini sundugunu soyledi.

S6z alan Dariissafaka Spor Kuliibii Baskani Sn. Umit BASKIRT; Dariissafaka Spor Kuliibii’'nde 10 yillik
dénemde yonetimde yer aldigini, 6 yildir da Baskanhk yaptigini, Spor Kullibii’'niin 100. yilinda
baskethol birinci liginde miicadele ettigini, satrang kuliibiiyle cok degerli bir basan elde ettiklerini,
bu sene Sn. Erdogan UGURLU'nun destekleriyle okulda masa tenisi konusunda ok degerli
calismalara bagladiklarini ve bu konuda federasyon Uzerinden Sn. Savas ERTUFAN agabeylerinin
destek verdigini, Darlissafaka Spor Kulibi'niin koklii bir gecmisinin oldugunu, c¢ok degerli
basketbolcularin ve sporcularin yetistigini, Sn. Yalgin-GRANIT agabeyi saygiyla andigini, Avrupa’da ilk
- ceyrek final oynayan Dariigsafaka Spor KuliibG'Atn bu 104 yillik tarihinde éniimuzdeki Nisan ayinin
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10’unda basketbol takiminin bir Avrupa kupasinda final oynayacagini, destek veren herkese ve
takima tesekkiirlerini sundugunu ve yari final serisindeki Bayern Miinih maginda 23 sayi ile geriye
diisildig bir zamanda bir Dariigsafakal’'nin ruhuyla ayaga kalktiklarini, Dariissafaka mezunu Sn.
Dogus OZDEMIROGLU’nun ikinci yarida inanilmaz bir enerji ve dirayet gostererek énemli bir basari
elde ettiklerini ve bir Darlssafakali’nin, “vazgegmek yok” demenin ne demek oldugunu sahada
gosterdigini belirterek final serisinin Lokomotif Kuban ile {i¢ mag¢ lUzerinden 10 — 13 ve 16 Nisan
tarihlerinde olacagini ve deplasmandaki ilk mag sonrasi 13 Nisan tarihinde burada Eurocup kupasini
alacaklarina inandigini ifade etti ve herkesi talkimi desteklemeye beklediklerini sGyledi.

Tekrar s6z alan Sn. Cenap KORKMAZOGLU; bugiin Genel Kurul’daki aciklamalardan ve gectigimiz
hafta Rezidans ziyaretlerinden Darlissafaka Cemiyeti'nin ¢ok gilclti bir durumda oldugunu
duymaktan son derece mutlu olduklarini, hizmetlerinden dolayi herkese tesekkirlerini sundugunu,
yetim ve oOkslz gocuklarimizi yetistirme ile Rezidans bagiscilarinin bakimi konusundaki hizmet
alanlarinda son 11 yillik siirede fevkalade gelismeler kaydedildigini, Darligsafaka’nin bu iki kutsal
gorevinde biliyik emek sarf eden, okul ile ilgili Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Sn. M. Hakan
TAHIROGLU'nun gosterdigi 6zen ve calismalarin kendisini gururlandirdigini, mutlu ettigini ve bu
konuda kendisine tesekkiirlerini sundugunu, Rezidanslarda yasayan kendilerini Yonetim Kurulu Uyesi
olarak énemli derecede himaye eden, kendilerinin her derdiyle ilgilenen Sn. Firat TEKIN’e arkadaslari
adina bhizzat tesekkir ettigini ve Dariissafaka’ya hizmetlerinin devamini diledigini belirtti.

S6z alan Sn. Oguz TUNG; ¢ok giizel bir toplanti oldugunu ve okulumuz ile Darlissafaka Cemiyeti’mizin
¢ok iyi durumlarda oldugunun konusuldugunu ama bir konuda elestiri getirmek istedigini, maddi ve
manevi durumlarin bulundugunu, burada konusulanlarin biiytik cogunlugunun maddi hususlarla ilgili
oldugunu, manevi konularin ¢ok konusulmadigini belirterek gegmiste her katildigi Genel Kurul
toplantilarinda Istiklal Marsi sonrasinda Dariissafaka Marsi’nin sdylendigini ancak bugiin bunun
soylenmedigini, sunulan filmde s&ylenirken herkes tarafindan nasil ayaga kalkilarak duyguyla
soylendigini dikkate alinarak, ihmal edilmemesi gerektigini istirham etti.

Divan Bagkani Sn. Ergun BANKOGLU; araliksiz 10 yildan bu yana Genel Kurul'da Divan Baskanlig
yaptigini, bu siire i¢inde Divan Heyeti'ndeki birgok arkadasinin da ¢ogu kez kendisiyle birlikte gorev
yaptigini, gorevlerini yaparken zaman zaman hatalar yapmis veya dogal olarak yetersizlikler
gostermis olabileceklerini, ancak Genel Kurul liyelerinden bugiin de oldugu gibi hep anlayis, destek
ve yardim gordiklerini ve hos goriiyle karsilandiklarini, gdrevlerini son derece kolaylastiran bu
yaklasimdan otirl stikranlarini sundugunu, bu agiklamay! yapmasinin nedeninin, 10 yildan sonra
Divan Baskanligi gorevini daha geng bir arkadasinin yapmasinin uygun olacagini diisiinmesi oldugunu
ve Genel Kurul’a Divan Baskani olarak son kez hitap ettigini belirterek destekleri i¢in haziruna
tesekkirlerini sundu.

S6z alan Yonetim Kurulu Baskani Talha CAMAS; Genel Kurul'a katkilarindan ve vermis olduklari
desteklerden dolayi Haziruna tesekkiirlerini sundu. Sn. Adnan SENEL kardesinin dnerilerine tesekkiir
ettigini ve gectigimiz yil gikan bir kanun g¢ergevesinde kamu arazilerinin belirli bir stireyle bedelsiz
tahsis veya ¢ok dzel bir tutar ile alis hakkina Darlissafaka’nin kavustugunu, ileriki dénemlerde mali
disiplinin saglanmasi ile hirlikte bu konularda galisilabilecegini belirtti, Sn. Oguz TUNC agabeyinin
elestirisi konusunda son derece hakli oldugunu ancak bu Genel Kurul’da minik kardeslerimizin minik
bir slirpriz yaparak yeni Darlissafaka Margi dizenlemesini sunulan filmde izlettirmek istemeleri
nedeniyle acilistaki istiklal Marsi sonrasinda okunmadigini ancak bundan sonra her zaman oldugu
gibi toplanti agilisinda istiklal Marsi sonrasi okunacagini ifade etti, Yonetim Kurulu olarak 2017 yili
faaliyet ve mali sonuglari ile 2018 yili hedeflerini agikladiklarini ve bu konularda onay ve destekleri
icin Genel Kurul'a tesekkirlerini sundu. Darligsafaka Cemiyeti'nde, Yonetim Kurulu disinda tiiziik
geregi kurulmus komisyonlarin bulundugunu, bu komisyonlarda Yénetim Kurulu Uyeleri gibi Cemiyet
tiyelerinin de gorev aldigini, bu komisyonlarda gorev alan arkadaslarinin ¢ok degerli ¢alismalar
yuriittiigiind, calhismalariyla Dariissafaka’ya destek olduklapini, dolayisiyla sadece Yonetim Kurulu
olarak degil genis bir goniildag arkadagin Darg ileriye tagsimaya gahstigini belirtti. Kendisinin

® ok =<
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5 sene 6nce Sn. Zekeriya YILDIRIM agabeyinden gorevi devraldigini, ancak kendisi icin de son 1 yillik
gorev siiresi oldugunu ve onlimiizdeki yil Genel Kurul'da kendisinin veda edecegini, hayatinin en
glizel hatirlayacagi ve gururla her yerde bahsedecegi bir 6 yili tamamlamis olacagini ve kendisinin de,
bayragl daha da ileriye tasiyacaklarindan emin olarak ¢ok degerli kardeslerine devredecegini ve
kendilerinin de her zaman kardeslerinin yaninda var olacaklarini ve beraber hizmete devam
edeceklerini ifade etti. 2018 yili hedefleri disinda orta ve uzun vadeli yatinm planlarinin
olusturulmaya calisildigini, projeler gelistirildiginde Genel Kurul'un verecegi yetkiler ¢ercevesinde
yapilabilecek bu planlarla ilgili olarak;

- Maslak Kampiis Planlarinda; 6grenci sayisinda artig saglayacak ve yenigagin egitim
standartlarina uygun bir okul projesinin hayata gegcirilmesi oldugu ve kiralanabilecek alanlarda
Uretebilecek gelir getirici alt kiralamalar yapilmasinin oldugunu,

- Istanbul’da Rezidans Konsolidasyon Projesi kapsaminda; Rezidanslarin tek bir kampiiste
toplanarak, fiziki sartlarinda iyilesme ve operasyonel verimliligin artiriimasini diisiindiiklerini,

- Urla Kampiis C Blok igletmesi kapsaminda; bakim (initesi modelinin gelistirilerek daha yiiksek
kapasite ve sartlarda sunulmasi, farklh yatirrmcilarla sunulacak hizmetler bazinda isbirliklerinin
olabilecegini,

belirtti.

Madde 14) Gindem geregince se¢imlere gecildi. Cemiyet TlzUigl geregince;
a) 3 yillik gérev siireleri dolan Yonetim Kurulu asil tiyeleri Sn. M. Hakan TAHIROGLU, Sn. Davut
OKUTCU, Sn. Liitfii TELCI, Sn. Murat DAYANIKLI ve Sn. Sevhan GOK KAHYA'dan bosalan Yénetim
Kurulu asil liyelikleri icin 3 yil siire ile gorev yapmak lizere 5 asil liye seg¢imi;

b) Gorev siireleri dolan Yonetim Kurulu yedek tiyeleri Sn. Géksel BAKAC TUMAY, Sn. Ahmet D.
ERELGIN, Sn. Nejdet BAYSAN, Sn. Tankut R. SENSURUCU ve Sn. M. Tayfun OKTEM’den bosalan
Yonetim Kurulu yedek tiyelikleri igcin 1 yil siire ile gorev yapmak lizere 5 yedek liye se¢imi,

c) Gorev siireleri dolan Denetim Kurulu asil tiyeleri Sn. Ali Kamil UZUN, Sn. Zafer BOZTUNA ve Sn.
Vedat BAYRAK tan bosalan Denetim Kurulu asil Gyelikleri i¢in 3 yil siire ile gdrev yapmak lizere
3 asil liye segimi,

d) Goérev siireleri dolan Denetim Kurulu yedek iiyeleri Sn. Seda AKYUZ ve Sn. Halil SARI ile Denetim
Kurulu yedek lyeliginden istifa eden Sn. Volkan BOZKAYA'dan bogalan Denetim Kurulu yedek
tiyelikleri icin 3 yil siire ile gérev yapmak lizere 3 yedek liye se¢imi,

e) Gorev slreleri dolan Haysiyet Divani Uyeleri Sn. Talip DURANYILDIZ, Sn. Biilent F. AKINSAL, Sn.
Mithat G. YAZGIC, Sn. Halit Y. TiLKI ve Sn. Mehmet BUCUKOGLU’ndan bosalan Haysiyet Divani
tiyelikleri icin 3 yil stire ile gérev yapmak lizere 5 liye secimi,

icin adaylar belirlendi.

Gorev siireleri dolan lyelerin yerine aday gdsterilenler, Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Talha CAMAS
tarafindan Genel Kurul Gyelerine tanitildi.

Adaylarin belirlenmesi ve tanitiimasini miiteakip gizli oyla se¢imlere baslanildi.

Gizli oylama ile gergeklestirilen secimler sonucunda; Oy Sayim Memurlarinca tanzim edilmis olan ve
ekte yer alan tutanak ile tespit edilen segim sonuglari asagidaki gibidir (Ek. 3).

Oy Kullanan Uye Sayisi  : 87
Gegerli Oy : 87
Gegersiz Oy :

Q% 515(\ >§)
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Dartissafaka
1863
CEMIYET

Oy Dagilimi:

Yonetim Kurulu Asil Uyeliklerine;

M. Hakan TAHIROGLU 87 oy ile
Liitfii TELCI 87 oyile
Ahmet D. ERELCIN 87 oy ile
M. Tayfun OKTEM 87 oy ile
A. Hakan GULDAG 86 oy ile

Yénetim Kurulu Yedek Uyeliklerine;

Tankut R. SENSURUCU 87 oy ile
Oguz GULEC 87 oyile
A. Hakan OKCAL 87 oy ile
Z. Ceylan KABADAYIOGLU 87 oyile
Zeynep NECIPOGLU 87 oy ile

Denetleme Kurulu Asil Uyeliklerine;

Ali Kamil UZUN 87 oy ile
Zafer BOZTUNA 87 oy ile
Vedat BAYRAK 87 oy ile

Denetleme Kurulu Yedek Uyeliklerine;

Siileyman MORBEL 87 oy ile
M. ismail 62sURUCU 87 oyile
A. Engin ERGUDEN 87 oy ile

Haysiyet Divani Uyeliklerine;

Talip DURANYILDIZ 87 oy ile
Mithat G. YAZGIC 87 oy ile
Halit Yurdal TILKi 87 oyile
Mehmet BUCUKOGLU 87 oy ile
Ergun BANKOGLU 87 oy ile

Secilmis olduklar: anlasildi.

3 yilhigina,
3 yilligina,
3 yilligina,
3 yilhigina,
3 yilligina,

1 yilhgina,
1 yilhgina,
1 yilhigina,
1 yilhigina,
1 yilhginag,

3 yilligina,
3 yilligina,
3 yilligina,

3 yilligina,
3 yilliginag,
3 yilhigina,

3 yilligina,
3 willigina,
3 yilhgina,
3 yilligina,
3 yilligina,

(Kura sonucu 1.
(Kura sonucu 2.
(Kura sonucu 3.
(Kura sonucu 4.
(Kura sonucu 5.

sirada)
sirada)
sirada)
sirada)
sirada)

Yonetim Kurulu yedek Gye adaylarindan ayni sayida oy alanlar arasinda, oy sayim memurlari
araciligiyla yapilan kura sonucunda yedek tiye siralamasi yukaridaki sekilde tespit edildi.

Divan Baskanligi'nca se¢im sonuglari agiklandi. Giindem gdrismelerinin tamamlanmasi nedeniyle,
Olagan Genel Kurul Toplantisi, Divan Bagkani tarafindan saat 15:00"da kapatildi. 31.03.2018

Divan Bagkani Baskan Vekili

Erglin BANKOGLU

Siileyman MORBE

TS A«W

Katip Uye

uz USLU
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