DARUSSAFAKA CEMIYETI
20 MART 2011 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL 2. TOPLANTISI
TOPLANTI TUTANAGI

Darligsafaka Cemiyetinin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 20 Mart 2011 Pazar guni saat 10:00'da,
“Dariissafaka — TIM Show Center”, Darlissafaka Cad. Maslak, Sariyer, Istanbul adresinde yapiimistir.

Toplantiya, ekli hazirun cetvelinde yazili 723 Darlissafaka Cemiyeti lyesinden 126 {iyenin katildidi tespit
edilmistir. (Ek.1) 13 Mart 2011 tarihli toplanti giiniinde gogunluk saglanamamasi ve 20 Mart 2011
tarihinde gerceklestirilen isbu toplantinin ikinci toplanti olmasi nedeniyle, Tiziigiin 22'nci maddesinin
birinci fikrasinda 6ngoériilen cogunlugun saglanmasina gerek olmadigi hususu g6z 6niinde bulundurularak
toplantiya baslanilmistir.

Glindemin gorisilmesine gegcildi.

1i-

Darlissafaka Cemiyeti Yonetim Kurulu Baskani Sn. Zekeriya YILDIRIM'In agilis konusmasini takiben
Divan Heyeti'nin secimine gecildi.

Divan Baskanligina Sn. Ergiin BANKOGLU, Baskan Vekilligine Sn. A. Umit KIVMAN, Katip Uyeliklere
Sn. Betiil ORAN AKAN ve Sn. Sileyman MORBEL, Oy Sayim Memurluklarina Sn. Faruk UGURLU, Sn.
Atilla OZBEY ve Sn. Arslan Rafet KAYA'nin aday gosterilmesine iliskin 6nerge okundu. (Ek. 2)

Divan Heyeti icin baskaca bir dnerge olmadigindan, agik oylamayla Divan Heyeti'nin segimi yapild.
Divan Baskanligina Sn. Ergiin BANKOGLU, Baskan Vekilligine Sn. A. Umit KIVMAN, Katip
Uyeliklere Sn. Betiil ORAN AKAN ve Sn. Siilleyman MORBEL, Oy Sayim Memurluklarina Sn.
Faruk UGURLU, Sn. Atilla GZBEY ve Sn. Arslan Rafet KAYA'nin secilmelerine oy birligi ile
karar verildi.

Divan Baskani’'nin daveti (izerine saygi durusunda bulunuldu, Istiklal Marsi okundu.

Divan Heyeti'ne Genel Kurul tutanaklarinin imzalama yetkisi verilmesine oy birligi ile
karar verildi.

Giindem okundu, glindeme ilave yapilmak istenen herhangi bir hususun olup olmadigi haziruna
soruldu. Giindemde yer alan maddeler haricinde goéristlmesi istenen bir hususa iliskin herhangi bir
Onerge sunulmadi.

Bununla birlikte; “Cemiyetimizin 2010 yili calisma dénemine ait Olagan Genel Kurul Toplantisi'nin ilan
edilmis olan giindeminin 5. maddesinde bulunan “Tizilk Degisiklikleri"nin, daha fazla katiimla
gorisilmesinin  saglanmasi amaciyla glindemin 2. sirasina alinmasini  Onerir” ©nerge Divan
Bagkanligi'na sunuldu (Ek. 3).

Divan Baskanligi'nca; Cemiyet Tiizigli'mizin 61. maddesi hiikiimleri gergevesinde, Tiiziik degisiklik
kararinin toplantiya katilanlarin (gte iki godunlugu ile alinabilecegi hatirlatilarak, toplantinin
baslangicinda Tiiziik dedisikliklerin goriisiilmesinin daha yararl olabilecedi agiklandi.

Genel Kurul Giindeminin 5. maddesindeki Tiiziik Degisikliklerinin giindemin 2. maddesi
olarak goriisiilmesi ve izleyen diger maddelerin birer sira kaydiriimasi oya sunuldu ve oy
birligi ile kabul edildi.

Giindem sirasi Divan Baskanligi'nca yeniden belirlenerek nihai glindem okundu.

Giindem geregince Cemiyet Tizigi'nin bazi maddelerinde yapilacak degisikliklerin goristiimesine
gegildi.
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Yonetim Kurulu; Cemiyet Tizigu'niin 3. 9. 11. 12. 13. 14. 16. 17. 19. 20. 21. 22. 24. 32. 33. 34. 39.
44. 46. 47. 48. 49. 55 ve 58. maddelerine iliskin degisiklik énergesini sundu (Ek.4).

Divan Baskani Cemiyet Tizigi'nde yapilacak degisikliklerin geneli hakkinda s6z almak isteyen Uye
olup olmadigini sordu.

S6z alan Yonetim Kurulu Baskani Sn. Zekeriya YILDIRIM, Cemiyet Tizidld'nin bazi maddelerinde
yapllacak degisikliklere iliskin gerekceler hakkinda genel bilgi sundu. Yonetim Kurulu Baskani Sn.
Zekeriya YILDIRIM; Tiizikk degisikliklerinin, T.C. Icisleri Bakanli§i Dernekler Dairesi Bagkanligi'nin
uyari ve talebi zerine Turk Medeni Kanunu ve Dernekler Kanunu’'nda yapilan degisikliklere uyum
saglanmak lizere yapildigini belirtti. Ayrica, 2010 yilinda Icisleri Bakanli§i Dernekler Dairesi tarafindan
yapilan denetim sonucunda diizenlenen raporda, Dernekler Kanuna gére tiim derneklerin tiiziiklerinde
yer almasi gereken borglanma usullerine iligkin diizenlemenin Cemiyetimiz Tiz(iglinde yer
almamasinin eksiklik olarak tespit edildigini ve yapilacak ilk genel kurul toplantisinda borclanma
usullerine iliskin dizenlemeye gidilmesinin gerekliligin bildirildigini ifade etti. Ayrica, gereklilik
nedeniyle Cemiyet'in iktisadi isletme, sirket ve vakif kurabilmesine olanak taniyan diizenlemeler ile ic
mevzuatta diizenlenmis bulunan ve Dariissafaka’nin mevcut faaliyetleri ile gelecedine ait projelerin
gelistiriimesinde dederli gorislerinden faydalanilan Yiiksek Danisma Kurulu'na tiiziikte yer verilmesi
amaciyla diizenlemeler de yapildigini agiklad.

S6z alan Sn. Orhan BALTAN, Yoénetim Kurulu Baskanvekili Sn. Davut OKUTCU, Yénetim Kurulu
Baskani Sn. Zekeriya YILDIRIM gorislerini belirtti.

Tizlk degisikliklerinin madde madde goriisiiimesine ve oylanmasina gegildi.

> Tiiziigiin 3'lincii maddesi:
Dedisiklik onergesi okundu ve gerekgesi aciklandi. Divan Bagkani Cemiyet Tlzigu'nin 3.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen lye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir liye s6z almadi. Cemiyet Tiziigli'niin 3. maddesindeki degisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 3. maddesinin ikinci fikrasinin (b) ve (c)
bentlerinin asadidaki sekilde degistiriimesine;

"b) Editim, sadlik, turizm ve dinlenme, huzurevi, bakimevi, spor ve kiltlir amach kuruluslaria
liman, yat limani, marinalar ve benzeri tesisleri yapmak, bu konuda arazi tahsisleri almak,
kiralamak, arazi ve tesisleri kiraya vermek ve bu tir isletmelerin gerektirdigi her tdr
faaliyetlerde bulunmak, sair ticari ve sinai her tdrli tesis, kurum ve kuruluslarin yapim ve
[sletme faaliyetilerini ifa etmek, iktisadi isletme ve sirket kurmak, her tirli sigorta aracilik
hizmetleri yapmak, bu konulardaki tesis, kurum ve kuruluslar ile sermaye paylarina katiimak,
yonetim ve isletme konularinda Cemiyet amacina yonelik ortakliklar tesis etmek ve
faaliyetierini ydrditmek;

¢) Dartissafaka Cemiyetinin amaci ile celismemek kaydiyla vakif kurmak, ayrica sair dernek
ve vakifiarla ortak girisim ve faaliyetlerde bulunmak, derneklerde kurucu ve/veya Lye
vakiflarda da kurucu sifatiyla yer almak, gerektiginde bu madde kapsaminda Cemiyetin
gayrimenkul, mal ve haklariyla ilgili tahsisler yapmak;”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

> Tizigiin 9'uncu maddesi:
Dedisiklik Onergesi okundu ve gerekgesi aciklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiizugi'nin 9.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda sz almak isteyen Uye olup olmadidini sordu. Herhangi
bir liye s6z almadi. Cemiyet Tiizigli'niin 9. maddesindeki dedisiklik énerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda,

i. Cemiyet Tiiziigii'niin 9. maddesinin ikinci fikrasinin asagidaki sekilde degistiriimesine;
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"Asli Gyelik, Yonetim Kurulu karari ile kazaniir. Yonetim Kurulu, Gyelik igin yapilan basvurmayi
en ¢ok 30 giin icinde karara baglar ve sonucu basvuru sahibine yazili olarak bildirir.
Uyelide kabul icin goriisme ve karar yeter sayisi Yonetim Kurulu dye tamsayisinin dcte ikisidir.”

ii. Cemiyet Tiuziigi'niin 9. maddesine; ikinci fikradan sonra gelmek (zere Ugilinci ve
dordiinci fikralar olarak asagidaki hiikiimlerin eklenmesine,

"Yonetim Kurulu’nun bu kararina itiraz siiresi, yazili bildirimin tebliginden itibaren
15 giindiir.

Itiraz, ilk olagan ya da olaganiistii toplantisinda Genel Kurul tarafindan karara
baglanir.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tizigiin 11'inci maddesi:

Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{igi'nin 11.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen Gye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye s6z almadi. Cemiyet Tiizigl'nin 11. maddesindeki degdisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 11. maddesinin asadidaki sekilde degistiriimesine;

“MADDE 11-Dernek Uyeligi asadida yazili nedenlerle sona erer:

a) Olum,

b) Cikma

c) Cikarilma

d) Uyelik icin kanunda ve tiiziikte aranan niteliklerin sonradan kaybedilmesi.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 12'nci maddesi:

Degisiklik ©6nergesi okundu ve gerekcesi aciklandi. Divan Baskani Cemiyet Tizigi'nin 12.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen lye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye s6z almadi. Cemiyet Tlz{igl'nin 12. maddesindeki degisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 12. maddesinin asadidaki sekilde dedistiriimesine;

"MADDE 12- Dernek tyeliginden ¢tkmanin gegerli sayilabilmesi icin ¢crkma isteminin yazili
olarak yapilmasi gerekiidir.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 13'iincii maddesi:

Dedisiklik 6nergesi okundu ve gerekcesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiizigi'nin 13.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen Uye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye sz almadi. Cemiyet Tiliz{igii'niin 13. maddesindeki dedisiklik Onerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda,

i. Cemiyet Tiziigii'niin 13. maddesine birinci ve ikinci fikralar olarak asagidaki hiikiimlerin
eklenmesine, sonra gelen fikralarin tglinct ve dérdiinci fikralar olarak teselsil edilmesine,

"Aidat borcu, dernegin biitce yili basinda tahakkuk ettirilir ve ayr biitce yili icinde
odenir.
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Dernege yeni giren iliye, o biitce yiina ait bir yillik aidatin tiimiinii odemekle
yiikdmlidiir.”

ii. Cemiyet Tuziigii'niin 13. maddesine birinci ve ikinci fikralar olarak eklenen hiikiimler ile
Uglinci ve dordincl fikralar olarak teselsiil eden hikimlerin asadidaki sekilde
degistiriimesine,

"En az iki yillik aidat borcunu yasa hikiimlerine uygun olarak teblig edilecek bildirime ragmen
lc ay icinde ddemeyen lye, Yonetim Kurulu karari ile diyelikten cikarilir.

Su kadar ki yapiacak yazili bildirimde birikmis aidat borcunun (¢ aylik stire iginde
ddenmemesi halinde Gyelik kaydinin silinecedinin belirtilmis olmasr sarttir. ”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tlzigiin 14'iincii maddesi:
Degisiklik dnergesi okundu ve gerekgesi aciklandi.

Cemiyet TizGdld'niin 14. maddesindeki degisiklik Onerisindeki itiraz siliresinde yapilan tadil
sonucundaki nihai degisiklik Onerisi tekrar okundu. Cemiyet Tizligi'nin 14. maddesindeki
degisiklik ©nerisi oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigi'niin 14.
maddesinin asadidaki sekilde dedistiriimesine;

"MADDE 14- Dernek liyeliginden cikarilmasina karar verilen iiye, iiyelikten
ctkarilmasina iliskin Yénetim Kurulu kararinin kendisine tebliginden itibaren 60
giin icerisinde cikarilma kararina yazili olarak itiraz edebilir.

Bu itiraz, itirazi takip eden ilk olagan ya da olaganiistii toplantisinda Genel Kurul
tarafindan karara baglanir.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 16'nc1 maddesi:

Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{igi'nin 16.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen Uye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir liye s6z almadi. Cemiyet Tlizig{i’'niin 16. maddesindeki degisiklik dnerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 16. maddesinin asagidaki sekilde dedistiriimesine;

"MADDE 16- Uyelik icin kanunda veya tiiziikte aranilan nitelikleri sonradan
kaybedenlerin lyelikleri kendiliginden sona erer.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 17'nci maddesi:

Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{igiu'nin 17.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda séz almak isteyen (ye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye s6z almadi. Cemiyet Tlz{igl'niin 17. maddesindeki degisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 17. maddesinin asagidaki sekilde degistiriimesine;

"ORGANLAR
MADDE 17-Darlissataka Cemiyetinin zorunlu organlari Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve
Denetim Kurulu‘dur.
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Ayrica bu zorunlu organlar disinda, isbu Tiiziikte nitelikleri tanimlanan Haysiyet
Divani ve Yiiksek Danisma Kurulu, Dariissafaka Cemiyeti'nin tavsiye niteliginde
gortis bildiren ihtiyari organlaridir.”

1 cekimser oya karsi ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin iicte ikisini
asan nitelikli oy coklugu ile karar verildi.

Tiiziigiin 19'uncu maddesi:

Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi aciklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{gi'nin 19.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen Gye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye s6z almadi. Cemiyet Tiizigi'nin 19. maddesindeki degisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 19. maddesinin asadidaki sekilde dedistiriimesine;

“"MADDE 19- Genel Kurulun gérev ve yetkileri:

Asadida yazill hususlar Genel Kurulca gordisiliip karara baglanir;

a) Dernek Organlarinin segimi,

b) Dernek tiiziiglindin dedistirilmesi,

¢) Yonetim ve Denetim Kurullari raporiarinin gordsdimesi, Yonetim Kurulunun ibrasi,

d) Yonetim Kurulunca hazirlanan biitcenin, Yénetim Kurulunun toplam giderleri
hangi oranda asabilecedi ve maddeler arasinda ne miktarda aktarim yapabilecegi
yetkisi de dahil olmak iizere goriisiiliip, aynen veya dedistirilerek kabulii. (Dernedin blitce
dénemi Takvim Yilidir.)

e) Bor¢lanma limitinin iist sinir1 ile borglanma usullerinin karara baglanmasi,
Yénetim Kuruluna bu konuda yetki verilmesi,

f) Dernege lizumlu tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satimasi
ile iktisadi isletme veya sirket kurulmasi hususlarinda Yonetim Kuruluna yetki
verilmesi,

g) Vakif kurulmasina karar verilmesi, bu amacla Cemiyetin gayrimenkul, mal ve
haklariyla ilgili yapilacak tahsislerin iist limitinin karara baglanmasi,

h) Dernegin feshi,

1) Mevzuatta ve bu tlziikte Genel Kurulca yapiimasi veya karara baglanmasi belirtilen diger
gorevierin ifast.”

1 cekimser oya karsi ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin iicte ikisini
asan nitelikli oy coklugu ile karar verildi.

Tiiziigiin 20'nci maddesi:

Dedisiklik 6nergesi okundu ve gerekgesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiizigi'nin 20.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen Uye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir lye sz almadi. Cemiyet Tlz{igi'niin 20. maddesindeki degisiklik dnerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda,

i. Cemiyet Tiiziigii'niin 20. maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin asadidaki sekilde
degistiriimesine;

"b) Yonetim veya Denetim Kurullarinin gerekii gordiigii hallerde yahut dernek (liyelerinden en
az beste birinin yazili istedi dizerine olagandistii toplamir,”

ii. Cemiyet Tiiziigii'niin 20. Maddesinin iigiincii ve dordiincii fikralarainin asagidaki
sekilde degistirilmesine

"Denetim Kurulunun talebi veya dernek lyelerinin en az beste birinin yazili istedi lizerine
Yonetim Kurulu, Genel Kurulu bir ay iginde toplantiya ¢agirmakia yikdmlidid(ir.

AKsi halde Tiirk Medeni Kanununun ilgili hiikmdi uygulanir.”
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ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tizigiin 21'inci maddesi:
Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{igi'nin 21.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen ye olup olmadidini sordu.

Cemiyet Tlzigld'nlin 21. maddesindeki degisiklik 6nerisindeki gazete ilan yonteminde yapilan tadil
sonucundaki nihai dedisiklik Onerisi tekrar okundu. Cemiyet Tilzigi'niin 21. maddesindeki
degisiklik onerisi oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigi'niin 21.
maddesinin asadidaki sekilde dedistiriimesine;

"CAGRI USULU

MADDE 21- Yonetim Kurulu; bir onceki blitge yili sonuna kadar tahakkuk etmis aidat borcunu
onceki biitce yill sonuna kadar odeyerek Genel Kurula katilma hakki bulunan lyelerin listesini
dizenler. Genel Kurula katilacak diyeler, en az onbes giin onceden toplantimin giint, saati
yeri ve glindemi ve yeter sayi sadlanamazsa ikinci toplantinin hangi giin yapilacagi iilke
capinda giinlik olarak yayimlanan bir gazetenin Tiirkiye baskisinda ilan edilmek
suretiyle toplantiya cagrilirlar.

Toplantiya cagrida zorunlu bildirim usulii maddenin birinci bendindeki usulle
yapilacak ilandir. Ancak iiyelerin mevcut adreslerine yazili olarak ya da elektronik
posta gonderilmek, ayrica Cemiyetin internet sitesinde yer verilmek suretiyle
liyeler toplantidan bilgilendirilir.

Toplanti geri birakildidi taktirde, lyelere ikinci toplanti tarihinden en az onbes giin énceden,
geri birakilma sebepleriyle toplantimin gind, saati yeri ve gtindemi bu maddenin birinci
bendinde belirtilen usulle bildirilerek iiyeler yeniden cagrilir.”

1 red oyuna karsi ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin iicte ikisini asan
nitelikli oy goklugu ile karar verildi.

Tiiziigiin 22'nci maddesi:

Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{igu'nin 22.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen lye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir liye s6z almadi. Cemiyet Tlizigl'ntin 22. maddesindeki degisiklik dnerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 22. maddesinin ikinci fikrasinin asagidaki sekilde
degistiriimesine;

"Jlk toplantida yeter sayr sadlanamaz ise ikinci toplantida codunluk aranmaz. Ancak, bu ikinci
toplantiya katilan lye sayisi Yonetim ve Denetim Kurullari dye tam sayilari toplaminin iki
katindan asagr olamaz.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 24'iincii maddesi:

Dedisiklik 6nergesi okundu ve gerekcesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tizigi'nin 24.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda sz almak isteyen Uye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye sz almadi. Cemiyet Tlz{igu'niin 24. maddesindeki degisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 24. maddesinin son fikrasinin asagidaki sekilde
degistiriimesine;

"Toplanti sonunda biitin tutanak ve belgeler Yonetim Kurulu Baskamina teslim edilir.”
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ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 32'nci maddesi:

Degisiklik 6nergesi okundu ve gerekcesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tizigi'nin 32.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen (ye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye s6z almadi. Cemiyet Tiizigi'nin 32. maddesindeki degisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 32. maddesinin asagdidaki sekilde dedistiriimesine;

“"MADDE 32- Yonetim Kurulu lye sayisi, bosalmalar nedeni ile yedekierin de getiriimesinden
sonra lye tam sayisinin tcte ikisinden asagi diserse, Genel Kurul, mevcut Yonetim Kurulu
liveleri veya Denetim Kurulu tarafindan bir ay icinde toplantiya cadirilir.

Cadgirinin yapilmamasi halinde Tiirk Medeni Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanir,”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 33'iincii maddesi:

Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{igi'nin 33.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen Gye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye s6z almadi. Cemiyet Tizigid'niin 33. maddesindeki degisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 33. maddesinin asadidaki sekilde dedistiriimesine;

"MADDE 33- Yonetim Kurulu lyelerinin toptan istifa etmesi veya Kkarar alinmasi gereken
konulara gore goriisme yeter sayisinin yasal sire icinde veya (st liste (¢ defa saglanamamasi
hallerinde Yonetim Kurulu Baskani veya Denetim Kurulu, Genel Kurulu bir ay iginde toplantiya
cagirmakia yikdimldddr. ”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 34'iincii maddesi:

Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{igi'nin 34.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen lye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye s6z almadi. Cemiyet Tlz{igu'niin 34. maddesindeki dedisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 34. maddesinin ikinci fikrasinin asagidaki sekilde
degistirilmesine;

"Yonetim Kurulu anilan komisyonlardan baska gerekli gdrecedi diger konular igin komisyoniar
kurabilir, ayrica gerekli gérdiigii hallerde miisavirlik kurmaya ve kaldirmaya da
yetkilidir.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 39'uncu maddesi:

Dedisiklik onergesi okundu ve gerekgesi acgiklandi. Divan Baskani, Cemiyet Tiz{igi'nin 39.

maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen lye olup olmadigini sordu.

Cemiyet TlzUgl'niin 39. maddesindeki degisiklik dnerisi oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda,

i. Cemiyet Tiiziigii'niin 39. maddesinin birinci fikrasinin asadidaki  sekilde
degistiriimesine;

"Yénetim Kurulu, dernedin islerini idarede tam yetkiye sahiptir. Yonetim Kurulu, 6zellikle bagis
ve badislarla flgili her nevi yikimlilik ve sartlar kabul etmeye, bu hususta gereken
taahhiitlerde bulunmaya, kiraya vermeye veya kiralamaya, Genel Kurulca belirlenecek
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bor¢clanma usulleri ve bor¢clanma limiti dahilinde bor¢ almaya, her nevi ipotek tesis
etmeye ve kaldirmaya, Genel Kurulca yetki verilmis olmasi halinde dernege lizumlu tasinmaz
mallan satin almaya veya mevcut tasinmaz mallar satmaya, iktisadi isletme ve sirket
kurmaya, ayrica Genel Kurulca alinacak karar dahilinde Vakif kurmaya ve
kurulacak vakfa Cemiyetin gayrimenkul, mal ve haklariyla ilgili tahsisler yapmaya
yetkilidir.

i. Cemiyet Tiziigii'niin 39. maddesine; ikinci fikradan sonra gelmek (izere (giinci fikra
olarak asadidaki hikmiin eklenmesine, sonra gelen fikralarin dortiincli, besinci ve altinci
fikralar olarak teselsiil edilmesine,

"Yonetim Kurulu, Genel Kurula sunulacak biitce onerisine; yatirrm odeneklerinin
gerekgesi, finansman kaynaklart ve yatinmdan beklenen yararlari gdésteren
aciklamalarini; ayrica maddeler arasindaki aktarim ve biitce odeneklerini asma
yetkisi ile bor¢clanma limiti ve bor¢clanma usullerini iceren taleplerini dahil eder.”

1 red oyuna karsi ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin iicte ikisini asan
nitelikli oy goklugu ile karar verildi.

Tiiziigiin 44'iincii maddesi:

Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{igl'nin 44.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen Gye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye s6z almadi. Cemiyet Tuzigid'nlin 44. maddesindeki dedisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 44. maddesine ikinci fikra olarak asagidaki
hiikmiin eklenmesine;

"Yénetim Kurulu Baskani, Baskan Vekilleri ve Sayman iiye Baskanlik Divanini
olusturur.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 46'nc1 maddesi:

Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{igl'nin 46.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda séz almak isteyen Uye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir liye s6z almadi. Cemiyet Tiizidgl'nlin 46. maddesindeki degisiklik dnerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 46. maddesinin bolim baslidi ile birlikte asagidaki
sekilde degistirilmesine;

"DENETIM KURULU VE IC DENETIM
MADDE 46- Denetim Kurulu, (g asil ve g yedek lye olmak lizere Genel Kurulca gizli oyla ve
g yil icin secilir.

Denetim Kurulunda 6/im, istifa ve baska nedenler ile agilacak yere yedek liyelerden en fazla
oy alani getirilir.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 47'nci maddesi:

Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{igl'nin 47.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen {ye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir liye s6z almadi. Cemiyet Tiizigl'nlin 47. maddesindeki degisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 47. maddesinin asadidaki sekilde dedistiriimesine;
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"MADDE 47- Denetim Kurulu secilisini takip eden hafta icinde toplanarak kendi arasindan bir
baskan seger.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 48'inci maddesi:

Degisiklik 6nergesi okundu ve gerekcesi agiklandi. Divan Baskani Cemiyet Tizigi'nin 48.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen {ye olup olmadigini sordu. S6z alan
Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Zekeriya YILDIRIM; Cemiyetin denetim kurulu tarafindan denetime
tabi tutulmasi yaninda mali tablolarinin bagimsiz dis denetime tabi tutuldugunu, ayrica Cemiyet
faaliyetlerinin verimliligini ve tasidiklar olasi risklerin belirlenmesine hizmet edecek i¢ denetimi
yapmak Uzere bu konuda uzman bir kurulus olan Deloitte Tirkiye firmasindan hizmet alinmaya
baslandigini, ic denetim hizmetinin alindidi bu firmanin acilan hizmet ihalesi sonucu belirlendigini
acikladi. Cemiyet TUzigu'niin 48. maddesindeki dedisiklik Onerisi oya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 48. maddesinin asadidaki sekilde degistiriimesine;

"MADDE 48- Dernegin i¢ denetimi, Dernekler Mevzuati ve tiiziik hiikiimlerine gore
Denetim Kurulu tarafindan gerceklestirilir.

Ayrica Yonetim Kurulu, Denetim Kurulunun goriisiinii almak suretiyle ic denetim
faaliyetlerini yiiriitmek iizere kurum icerisinde ayr1 bir birim olusturabilecegi gibi;
dernegin faaliyetlerinin ve dernegin mali tablolarinin denetimini bagimsiz denetim
kuruluslarina da yaptirir. Ancak, Yénetim Kurulunca denetim yaptirilmis olmasi
Denetim Kurulunun yiikimliiliiginii ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu; dernegin tiiziigiinde gosterilen amagc ve amacin gerceklestirilmesi
icin siirdiiriilecegi belirtilen calisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip
gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun
olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gére
bir biitce déneminde iki defadan az olmamak lizere denetler ve sonuglarini bir rapor
halinde Yénetim Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 49'uncu maddesi:

Degisiklik ©nergesi okundu ve gerekcesi aciklandi. Divan Baskani Cemiyet Tizigi'niin 49.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen lye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye s6z almadi. Cemiyet Tlz{igu'nlin 49. maddesindeki degisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 49. maddesinin asadidaki sekilde dedistiriimesine;

"MADDE 49- Denetim Kurulu, dernekle ilgili her tiirlii bilgi, belge, defter ve
kayitlari incelemek, denetleme konusu hakkinda gdreviilerden bilgi isteyjp almak hak ve
yetkisine sahiptir.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Tiiziigiin 55'inci maddesi:
Dedisiklik ©nergesi okundu ve gerekgesi aciklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiizigl'nlin 55.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda s6z almak isteyen lye olup olmadigini sordu.

S6z alan Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Zekeriya YILDIRIM; Dariigsafaka’nin mevcut faaliyetleri ile
gelecedine ait projelerinin gelistirilmesinde degerli goriislerinden faydalanilan Yiiksek Danisma
Kurulu Uyelerinin belirlenmesi ve Uyelerin gorev sireleri ile bu kurulun galisma usul ve esaslarinin
Yonetim Kurulu'nca belirlenmesinin yararl olacagini, kaldi ki Tiiziikk degisiklik 6nergesi 6ncesinde
Yénetim Kurulu’'nun gdrev ve yetkisi cercevesinde bir danisma kurulu olarak Yiksek Danisma
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Kurulu’nun olusturuldugunu, gondlliilik esasina gore konularinda uzman kisilerden ve kanaat
onderlerinden olusan bu kurulun bir danisma kurulu oldugunu, Yiiksek Danisma Kurulu'na Tiiziik
icinde yer verebilmek amaciyla dedisiklik 6nerisinde bulunuldugunu agikladi.

Cemiyet TUzUgi'nin 55. maddesindeki degisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda,
Cemiyet Tiiziigii'niin 55. maddesinin madde bashdi ile birlikte asagidaki sekilde
degistiriimesine;

"YUKSEK DANISMA KURULU

MADDE 55- Yiiksek Danisma Kurulu iiyeleri, Yonetim Kurulu tarafindan acik oyla
secim yapilmak suretiyle belirlenir. Yonetim Kurulu Baskani ile Baskan vekilleri
Yiiksek Darmisma Kurulunun dogal iiyesidirler.

Kurul, biri Cemiyet Genel Kurul Toplantisindan (2) ay once olmak iizere, senede en
az iki kez toplanir.

Yiiksek Danisma Kurulu; Cemiyet ve Yonetim Kurulunun calismalarina iliskin tespit
ve gozlemlerde bulunmak, yapici goriis ve onerilerini bildirmek, yeni hedefler ve
actlimlara iliskin stratejiler ongérerek Cemiyetin vizyonunun her acidan gelisimine
katkida bulunmak suretiyle, Cemiyet Tiiziigiiniin 2. maddesinde tanimlanan
amacin ve bu amacin gerceklestirilmesini teminen Tiiziigiin 3. maddesinde
ongoriilen faaliyetlerin en verimli ve iist diizeyde gerceklestirilmesine katkida
bulunur. Kurul, amac ve islevi kapsaminda edindigi bilgiler, yaptig! tespit ve
gozlemler dogrultusunda oneri ve tekliflerini Yénetim Kuruluna rapor halinde
sunar.”

1 red oyuna karsi ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin iigte ikisini agsan
nitelikli oy coklugu ile karar verildi.

Tiiziigiin 58'inci maddesi:

Degisiklik 6nergesi okundu ve gerekgesi aciklandi. Divan Baskani Cemiyet Tiz{igi'niin 58.
maddesinde yapilacak degisiklik hakkinda sdz almak isteyen lye olup olmadigini sordu. Herhangi
bir Gye s6z almadi. Cemiyet Tlz{igl'nin 58. maddesindeki degisiklik 6nerisi oya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, Cemiyet Tiiziigii'niin 58. maddesinin asadidaki sekilde degistiriimesine;

"MADDE 58- Dernedin gelir kaynakiari,
a) Uye aidat,
b) Dernek faaliyetleri sonucunda veya dernek malvarligindan elde
edilen gelirler,
¢) Badis ve yardimiar,
d) Ilgili kanunlarda belirtilen dider gelir kaynakiaridir.”

ekli hazirun listesine gore toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Cemiyet Tiz{gl'nin 3. 9. 11. 12. 13. 14. 16. 17. 19. 20. 21. 22. 24. 32. 33. 34. 39. 44. 46. 47. 48.
49. 55 ve 58. maddelerinde gergeklestirilen yukaridaki degisikliklere iliskin nihai metin 6nceki

halleriyle karsilagtirmali olarak ekte sunulmaktadir (Ek.5).

Tlzik degisikliklerine iliskin giindem maddesinin gorisiiimesinin tamamlanmasini miiteakiben Divan

Bagkani toplantiya 10 dakika ara verdi.

Verilen ara sonrasi toplantiya devam edildi.

2010 yili faaliyet ve hesaplari hakkinda Yonetim Kurulu Raporu siiresi iginde Uyelere génderildiginden,
okunmus saylimasina oy birligi ile karar verildi ve miizakere edildi.
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S6z alan Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Zekeriya YILDIRIM; dort yil 6nce Dariissafaka Cemiyeti'nde
baslayan dedisim ile egitimde basariya, kaynaklarin gesitlendirilerek gelistiriimesine ve cagdas
kurumsal ydnetisim ilkelerinin yerlestiriimesine odaklanildigini, Yénetim Kurulu olarak 2010 faaliyet
yiinda da sirdirilen calismalarda yine bu hedeflere odaklandiklarini, Cemiyet faaliyetlerinin
verimliligini ve tasidiklar olasi riskleri belirleyebilmek icin denetim sistemlerine 6nem verdiklerini, ic
denetim hizmeti alindigini, seffaf ve hesap verebilirlik lizerine kurulu bir yénetim anlayisinin hakim
oldugunu, Ugcer aylk donemlerle mali tablolari ve faaliyetlere iliskin 6zet bilgileri Uyelere
duyurduklarini, editim alaninda (niversiteye giriste %88 basari oranina ulasildidini, akademik
basarilarin siirdigiini, 6grencilerin kullip calismalari cergevesinde yurt icinde ve disinda basaril
dereceler aldiklarini, yil icinde editim kurumlarimizin yonetiminde degisiklik yapildigini belirtti. Ayrica,
badisci sayimizin arttigini, en biyiik badiscimizin “81 Ilden 81 Odrenci” projesi cercevesinde Tiirkiye
Is Bankasinin oldugunu, “Dariissafaka Velilerini Ariyor” programi cercevesinde bir milyon TL'nin
Ustlinde bulunan alti kurucu badisgimizin oldugunu, vasiyet badiscilarimizin bir 6nceki yila gore
arttigini, Urla Rezidans'ta hedeflerin gerisinde kalinmis olmasina ragmen badisci tabaninin
genigletilmis olmasi nedeniyle faaliyetlerin aksatilmadan yiritilmesine imkan verildigini, Rezidans
protokol badislar disinda kalan gelirlerle ilk defa Egitim Kurumlarinin ve Cemiyet Merkezinin isletme
giderlerinin karsilanir diizeye gelindigini agikladi. Ayrica, yatinm harcamalarinda bitgelenen tutarin
lzerinde bir gerceklesmenin olustugunu, bunun sebebinin Urla Rezidans insaatinin biitcelenmesinde,
2009 yilinda tamamlanmis ancak 2010 yilinda tahakkuk ettirilmis ingaat giderlerinin, 2010 yil
biitcesine dahil edilmemis olmasindan kaynaklandigini, Sait Faik Miizesi ile ilgili tadilat ve
resterasyonun 2010 yilinda yapilamadigini, gerekli izin ve ruhsat alinmasinin bir hayli zor oldugunu,
2011 yihnda bu miizenin tadilatina baslanmasini hedeflediklerini, 51.206 bin TL gelir hedeflerinin
bulundugunu ancak 42.942 bin TL gelir gerceklestigini, gelir hedeflerindeki gerceklesmeme nedeninin
rezidanslara kabul edilen yeni badiscl sayisinin hedeflenenin gerisinde kalmasindan kaynaklandigini
ifade etti. Grey Ajans'in Darilissafaka icin gonllli olarak yapimini Ustlendigi Dariissafaka “Size
Emanet” reklam kampanyasinin, Effie Reklam Etkinligi Yarsmasi’nda, “Hayir'li Isler” kategorisinde
Altin Odiil’e layik gériildiigiini acikladi.

S6z alan Sn. Okan HALLEMOGLU, Sn. Cenap KORKMAZOGLU, Sn. Saban ATILLA, Yonetim Kurulu
Bagkani Sn. Zekeriya YILDIRIM konuyla ilgili gdrislerini belirtti.

Yapilan acik oylama sonucunda, Yonetim Kurulu Raporu, 2010 yili bilangosu ve gelir —
gider kesin hesaplari oy bi_l_'liﬁi ile kabul ve tasdik edildi. Ayrica, yapilan acik oylama
sonucunda Yonetim Kurulu Uyeleri ayri ayri oy birligi ile ibra edildiler.

Denetleme Kurulu Raporu okundu. Divan Baskani s6z almak isteyen Uye olup olmadigini sordu.
S6z alan Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Zekeriya YILDIRIM; Denetim Kurulu tarafindan Ydnetim
Kurulu’na sunulan i¢ denetim raporunda iyilestirilmesi gerekli goriilen siire¢ ve uygulamalara iliskin
Onerilerin; borclanma limitlerinin belirlenmesi, bilgisayar odalarinin ve arsivin fiziki ortamlarinin
iyilestirilmesi, kasa limitleri belirlenmesi ve bitce — muhasebe prosedirlerinin 2011 yilinda
bitirilmesine iliskin oldugunu, Yonetim Kurulu’nun bu dneriler cercevesinde kasa limitlerinin 4.000 TL
olmasi ve diger calismalarin tamamlanmasi yoniinde kararlar aldigini ifade etti.

Yapilan acik oylama sonucunda Denetleme Kurulu Raporu ve Denetleme Kurulu Uyeleri
ayri ayri oy birligi ile tasdik ve ibra edildiler.

2011 yili Bitge tasarisinin gorisilimesine gecildi. 2011 yili Biitge tasarisi Genel Kurul daveti ile birlikte
siresi icinde Uyelere gonderildiginden, okunmus sayllmasina oy birligi ile karar verildi.

Yénetim Kurulu Bagkani Sn. Zekeriya YILDIRIM; Genel Kurul onayina sunuluna 2011 yili bitgesinde;
gelir tahminleri, cari gider dédenekleri ve yatinm giderlerinde gergekgi bir biitce yapiimaya calisildigini
ve sunulan biitgenin, Dariissafaka Cemiyeti Yonetim Kurulu'na;

(@) Bolumler ve gider fasillari arasinda aktarma yapilmasi,

(b) Finansman giderlerinin bankalarca kredilere uygulanan faiz oranlari nispetinde, diger gider
ddeneklerinde ise azami %5 oraninda asilabilmesi,
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(c) 2010 yi sonu toplam 83.056.054 TL borca ek olarak, 2011 yilinda biitcelenen gelirlerin
gerceklesmemesi halinde, cari giderleri karsilamak amaci ile en fazla 5 milyon TL yeni
borglanma yapilmasi,

(d) US Exim Bank’a olan borglar da dahil olmak tizere mevcut borglarin yeniden yapilandirilmasi ve
bu maksatla toplam borcu asmamak lizere baska kaynaklardan kredi kullaniimasi,

yetkileri verilmek suretiyle Genel Kurul'un onayina sunduklarini belirtti.

Divan Bagkani stz almak isteyen (ye olup olmadidini sordu. Séz alan olmadi. Agik oylamaya gecildi.
Yapilan acik oylama sonucunda 2011 yih Biitge tasarisinin tiimii oy birligi ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu’'na;

(a) Boliimler ve gider fasillar arasinda aktarma yapilmasi yetkisi verilmesi oy birligi ile
kabul edildi.

(b) Finansman giderlerinin bankalarca kredilere uygulanan faiz oranlan nispetinde,
diger gider 6deneklerinde ise azami %5 oraninda asilabilmesi yetkisi verilmesi oy
birligi ile kabul edildi.

(c) 2010 yihi sonu toplam 83.056.054 TL borca ek olarak, 2011 yilinda biitcelenen
gelirlerin gerceklesmemesi halinde, cari giderleri karsilamak amaci ile en fazla 5
milyon TL yeni borclanma yapilmasi yetkisi verilmesi oy birligi ile kabul edildi.

(d) US Exim Bank’a olan borclar da dahil olmak iizere mevcut borclarin yeniden
yapilandirilmasi ve bu maksatla toplam borcu asmamak lizere baska kaynaklardan
kredi kullanilmasi yetkisi verilmesi yetkisi oy birligi ile kabul edildi.

Gayrimenkul satin almak, satmak ve Uzerlerine ipotek tesis etmek igin Y6netim Kurulu'na yetki
verilmesinin goérisiilmesine gegildi. Divan Bagkani sdz almak isteyen lye olup olmadigini sordu.
Herhangi bir lye s6z almadi. Yapilan acik oylama sonucunda, gayrimenkul satin almak,
satmak ve iizerlerine ipotek tesis etmek icin Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi oy birligi
ile kabul edildi.

2011 yih Gyelik aidatlarinin tespiti igin gorlismelere gegcildi. Divan Baskani'nca bu konuda bir
onerinin olup olmadig soruldu.

S6z alan uyeler 2011 yili Gye aidatlarinin;

- 120.-TL,

- 130.-TL,

- 150.-TL,

olarak belirlenmesi yéniindeki goriis ve Onerilerini sundular.

Uye aidatlarinin tespitine iliskin ayri ayri yapilan oylama sonucunda, 2011 yih iiyelik aidatinin
150.-TL (Yiizelli Tiirk Lirasi) olarak belirlenmesine oy ¢oklugu ile karar verildi.

Dilek ve temenniler bélimiine gegildi.

S6z alan Yonetim Kurulu Baskani Zekeriya YILDIRIM; Darlissafaka Spor Kuliibi'ne destek
olduklarnini agikladi. Ayrica, Yonetim Kurulu'nun calismalari ve faaliyetlerinin yapici bir sekilde
degerlendiriimesi ve 2011 biitgesi ile Yonetim Kurulu'na verilen destek igin Genel Kurul lyelerine
tesekkiir etti. Darligsafaka misyonunun sirdirilebilirliini glglendirecek, cagin kosullarina ve
halkimizin beklentilerine uygun yeni atiimlarn projelendirme cabasi icinde olduklarini, projeler
olgunlastikca Cemiyet Uyeleri ile paylasacaklarini ve bu projelere iliskin kararlarin Genel Kurulda
alinacagini agikladi. Sn. Zekeriya YILDIRIM devamla; Genel Kurul Uyelerince dile getirilen goris,
oneri, dilek ve temennileri degerlendirmek (zere not ettiklerini belirterek Genel Kurul'a katilan
Uyelere tesekkiir etti.

Giindem geregince segimlere gegildi.

Cemiyet TUzUigu geregince;
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a) Gorev sireleri dolan Yonetim Kurulu asil Gyelerinden Sn. Nazli ARDAK, Sn. Orhan DIRAMCA, Sn.
Tungcer GOMECLI, Sn. Adnan MEMIS ve Sn. Odguz USLU'dan bosalan Yonetim Kurulu asil
tyelikleri icin 3 yil siire ile gérev yapmak iizere 5 asil Yonetim Kurulu iiyesi segimi,

b) Bir yillik gorev streleri dolan Yonetim Kurulu yedek dyelerinden Sn. Metin KAYACAGLAYAN, Sn.
Omer COLLAK'dan ve Yonetim Kurulu asil Uyelerinden istifa edenlerin yerine asil Uyelige gegmis
olan Sn. M. Tayfun OKTEM, Sn. A. Miige OZACAR ve Sn. R. Ataol AY'dan bosalan Yonetim
Kurulu yedek iiyelikleri icin 1 yil siire ile gérev yapmak iizere 5 yedek iiye secgimi,
icin adaylarin belirlenmesini miiteakip gizli oyla secimlere baslanildi.

Oy Sayim Memurlarinca tanzim edilmis olan ve ekte yer alan tutanak ile tespit edilen segim sonuglari
asagidaki gibidir (Ek. 6).

Oy Kullanan Uye Sayis1 : 104

Gegerli Oy :101
Gegersiz Oy :3
Oy Dagilimi:

Yonetim Kurulu Asil Uye Adaylari:

1- Orhan DIRAMCA 199 oy
2- Tuncer GOMECLI : 99 oy
3- Adnan MEMIS : 99 oy
4- Nur OTARAN £ 99 oy
5- Sertag OKTEN : 99 oy

Yonetim Kurulu Yedek Uye Adaylari:

1- Mikremin ALTUNTAS : 101 oy (Gorev Siiresi 1 Yil)

2- Oguz USLU 1 99 oy (Gorev Siiresi 1 Yil) (Kura sonucu 2. sirada)
3- Betil ORAN AKAN 1 99 oy (Gorev Siiresi 1 Yil) (Kura sonucu 3. sirada)
4- Omer COLLAK 1 99 oy (Gorev Siiresi 1 Yil) (Kura sonucu 4. sirada)
5- Metin KAYACAGLAYAN 1 99 oy (Gorev Siiresi 1 Yil) (Kura sonucu 5. sirada)

Yonetim Kurulu Yedek Uye Adaylarindan ayni sayida oy alanlar arasinda, oy sayim memurlari
araciligiyla yapilan kura sonucunda yedek lye siralamasi yukaridaki sekilde tespit edilmistir.

Divan Baskanlig’'nca segim sonuglari agiklandi. Giindem goériismelerinin tamamlanmasi nedeniyle,
toplanti Divan Bagkani tarafindan saat 14:00'de kapatildi. 20.03.2011

Divan Baskapl Bgskan Vekili Katip Uye Katip Uye
Ergiin BANKOGLU A. Umit KIVMAN Betiil ORAN AKAN Siileyman MORBEL
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