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EGITIMCININ SAYFASI

Tartisilan atamalar

Gegen hafta kégemizde yayinladigimiz,
“Milli Egitim Bakanh@i yoneticilerine performans
uygulamasi” konulu yazimizin miirekkebi
kurumadan, Bakan onay ile 81 ile Milli Egitim
Mudiirii gérevlendirildi. 81 ilin 59'una yeni
mildiir; 22 midiiriin bir kismu yerinde kaldi
(Istanbul, Ankara ve Kocaeli gibi), bir kismi da
ba5ka illerde (Adana ve Canakkale gibi)
gorevlendirildi. lstanbul 'dan
10 Milli Egitim Miidiirii
gdrevlendirildi. Aralannda
okul miidiiri, okul miidiir
yardimaisi, ilge milli egitim
miidiirii, 6gretmen vardi.

11 Milli Egitim miidiirii

N gorevlendirmelerinde,
< elestirilen iki konu baghi var:

FATI ﬁ}& Bunlardan biri atanma
) v sartlarna haiz olmayanlann
OZTURK gegici gérevlendirilmesi

ve liyakat - kariyer kriterlerine uyulmamas;

ikinci elegtiri konusu ise gegici géreviendirilen

il miidiirlerin rahat hareket edemeyecegi

hususlandir. Baz illere sartlan tutmayanlann

gorevlendirildigi iddia ediliyor. Il Milli Egitim

Miidiirlitklerine 6gretmenlerin, okul miidiir

ve yardimcilan ile lice Milli Egitim Miidiirlerinin

atanmasinin savunulacak bir yaru

bulunmamaktadir. Mesele k1$|ler degd

bu l un si

Bu uygulamalardan sonra ku:um kiiltiirii,

kurum hiyerarsisi olusturmak zorlasiyor, Ast tist

iliskisi zarar gdriiyor. Kurumlara geleneksel

bir atama bigimi yerlesemiyor. Sonugta

kurumun'sayginligin ve verimini azahyor.
Gerekli gartlara haiz ol lann il

" icinde bilgi, beceri ve
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Hayat boyu dgrenmeye iy
15 milyon euro kaynak

Milli Eqitim Bakanligi'nin ‘Trkiye'de Hayat Boyu Orenme’nin Gelistirilmesi Projesi’ hayat boyu 6grenme

operasyonun bir parcast olarak stirddircltyor. Proje kapsaminda yiriitiilen calismalar, hayat boyu 63renmeyle

ilgii yasal mevzuatin gelitirimesine de kaynak teskil edecek. Sistemin temel cerevesini belirleyecek
yaklasimlarin olusturulmasina destek vermek tizere kurumsal calisma gruplar gegen hafta bir araya geldi

Milli Egitim Bakanh@
Hayat Boyu Ogrenme
Genel Miidiirii Dog. Dr.
Mustafa Kemal Bigerli,
hayat boyu &grenmenin
kisisel, kamusal, sosyal
veya istihdam perspektifi

yeterliliklerin gelistirilmesi
amacyla hayat boyunca
dahil olunan tiim grenme
faaliyetlerini "
icerdigini belirtti. Orgiin,
vaygin ve okul dis: egitimi
kapﬁyan hayat boyu

midiirliklerine gegici géreviendirilmesi
vapilacaksd, adaylann bakanligin miisavir
kadrolanna alinip, ondan sonra géreviendirme
yapilmasi daha dogru olacaktir. Ya da bu
makarni gérevde yitkselmeye tabii kadrolann
arasindan ¢ikarmak; istisnai kadro gibi
degerlendirip, yasal zeminini de ona gére
diizenlemek gerekiyor. Bu duxum sartlara halz

Imadan gegici gérevlendiril \
kurtaracaktrr. Yiizbast olunmadan a]bay,
emniyet amiri olunmadan emniyet miidiirii,
mal miidiirii olunmadan defterdar olunmuyor.
Oysa Milli Egitim Bakanhgmda ise

likten/okul miidiir yardimcii@indan

4 kademe birden atlanarak il milli egitim-
miidiirii olmak ve 4 makam tenzil edilerek
goérevlendirildigi makama geri dsnmek pekala
miimkiin... Bu durumdan kurtulmarun tek
yolu; dedismesi giindemde olan ve adaletsiz
uygulamalarin kaynai durumunda ki, Milli
Egitim Bakanh& Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeliginin acilen gikanimasidir.

fozturk@bilfen.com

o) in, yas, sosyo-ekonomik .
statii veya egitim seviyesine sinir
koymadigini ifade eden Mustafa Kemal
Bigerli, 6grenme siirecinin, 6grenmenin
sadece okullarda deil kisilerin yagam
boyu dahil olduklan toplumsal, siyasi,
kiiltiirel ve eglence alanlannda da devam
ettigi gergegine dayandigiru séyledi.

Dog. Dr. Bigerli, “Hayat boyu
Brenmenin amaci, bireylerin hayatlan
boyunca aldiklan her tilrlii egitimin
taninmas, derecelendirilmesi ve

Avrupa Birligi iilkelerinde de gegerliligini

saglanmasi, 6nceden &drenilen

bilgilerin de degerlendirilmesi

yoluyla istihdam edilebilirlige

katk saglanmasidir” diye konustu.
Lizbon Stratejisi baglaminda biiyiime

ve-istihdamla Avrupa'y rekabet giicii

en yitksek ekonomi yapmay amaglayan

Avrupa Komisyonu'nun, hayat boyu

grenmeye daha fazla dncelik taninmasi

gerektigini vurguladigini hatirlatan

Mustafa Kemal Bigerli, Hayat Boyu

ogrenme
politikalannin farkh
1 editim ve 6gretim

sistemleri arasindaki
gecisi ilerletmeyi de
amagladigini,

béylece kisilerin
i]erleyebi]ecegini

Proje 43 ilde

Projenin hayat
boyu 83renme operasyonun

bir pargas oldugunu ifade eden
Genel Miidiir Bigerli “Projeyle
her tiir 6grenmeye deger vermek tizere
tasarlanmus bir sistem kapsaminda,
istihdam firsatlannin artinlmasi
icin bireylerin egitime erisimlerinin
desteklenmesi amaciyla,
AB uygulamalan dogrultusunda,
kurumsal gergeve ve kapasite
olusturulacak” dedi.

Pro;emn 43 ilde, Kaysen. Sanhurfa

ve Erzurum’daki bélgesel koordinasyon
ofisleri ve pilot kurumlar araciligiyla
siirdiirtildiigiinii belirten Bigerli,
projenin biitcesinin 7,4 milyon euro,
operasyon biitgesinin ise 15

milyon euro oldugunu bildirdi.

Hayat Boyu Ogrenme Koordinasyon
Merkezi, bireylerin egitime olan ilgi ve
isteklerini artirmak iin bulunduklan
illerde tamitim faaliyetlerinin yaninda
yonlendirme amach rehberlik faaliyetleri
de yapacak. Omegin yeni beceri
edinmek isteyen ya da mevcut
becerilerini gelistirmek isteyen’ bireyler

+ bu birimler araciigyla hangi beceriyi

nerede, ne kadar siirede ve ne kadar
maliyetle edinebilecekleri hakkinda *
bilgilendirilerek 6grenme
faaliyetlerine yénlendirilecekler.

Bigerli, proje kapsaminda 5'i
uluslararasi olmak iizere 20'ye yakin
uzman calishdini belirterek, “Tiirk
ve yabanci uzmanlanmiz AB Hayat
Boyu Ogrenme, politika olugturma,
egitim, iletigim gibi farkh alanlarda
gérev almaktadir” dedi.

Somestrde g

Dariigsafaka ve Procter & Gamble i birligi ile 2 yil énce agilan
? ‘Hayalden Gercege Fatin Gkmen Planetaryumu’ ve 17 Ocak 2012'de
hizmete sunulan gézlemevi sémestr tatilinde de gocuklarr ticretsiz olarak
gokyiiziinii kesfetmeye davet ediyor. 2 yilda 15 binden fazla &grenciyi
agirlayan ‘Hayalden Gergege Fatin Gokmen Planetaryumu’ uzay ve.
gokyiizii hakkinda &grencil
Darissafaka Egitim Kurumlan'nin Maslak tesislerinde kurulan,
Istanbul'daki ilk sabit kubbeli dmtal planetaryum, qocuklan blhm ve
gokyiizii ile yakinlaghrmak ve bilgilendi
i gosterileri Tiirkge ve Ingilizce segenekleriyle izleme olanag da buluyor.

Tarih : 24.01.2012
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Evisleriyle
matematige destek

Tiirk egitim sistemindeki &grencilerin matematik
ve bilim testlerindeki basarilan hala OECD ortalamasinn
altinda. PISA'da yiiz giildiiren sonuglar elde etmek icin
anaokulundan itibaren matematik dersinin altyapisim saglam
tutmak gerekiyor. Bunun yolu da anaokulundan itibaren
ailelerin gocuklanna farkli ev isleri yaptirarak, ardillk,
sayma, &riintii kurma konusunda gocuklan tesvik etmekten *
gegiyor. Bilfen Anackullan Koordinatérii Damla Ozyidit,
gocugunun matematiginin iyi olmasini isteyen ailelere evde
uygulayabilecekleri énerilerde bulundu. Damla Ozyigit,
ailelere bu tiir énerilerde bulunmalannin nedenini su sézlerle
agikladi: “Velilerimize her zaman gocuklanyla gegirdikleri
zamanin uzunlugundan ¢ok, bu zamanin kalitesinin Snemli
oldugunu agikliyoruz. Okul ve ev birbirine paralel hareket
ettikce, cocuktaki delisim kalici hale geliyor. Bu sebeple
velilerimizi gocuklan ile gegirdikleri zaman konusunda daha
bilingli hale getirmeye ¢alisiyoruz. Ciinkii evde de devam
eden egitim stirecinin okuldaki 6gretimi olumlu etkiledigini
net gdriiyoruz. Cocugun ailesi ile birlikte gecirdigi vakitte
ailelerin bilingli olmasi, cocugun &grefim kanallannin acik
olmasin sagliyor. Okulda da yaparak, yasayarak égrenen.
cocuk evde de bu konuda tecriibe kazanmaya devam
ettigi i¢in ashnda farkina varmadan birgok beceriyi edinmis
oluyor. lleride kargisina ¢ikacak olan matematigin farkl
alanlanna sag]am blr alt yaply]a haznrlanmx; oluyor.”
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